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1. INTRODUGAO

1.1. Objetivo
Este Termo de Referéncia tem por finalidade fornecer elementos necessarios e suficientes, os
quais, baseados nos dados constantes dos estudos técnicos preliminares acostados aos autos,
servirao para realizacdo de procedimento administrativo, cujas especificagdes técnicas e demais
condigcbes encontram-se detalhados no presente documento, conforme disposto nos arts. 6°,
incs. X, XIll e XXIll, 18, 23, 40 e 41, da Lei n® 14.133/2021, regulamentados pelos Decretos n°
010/2024 e 011/2024.

1.2. Integram o presente Termo de Referéncia como se nele estivessem escritos, os seguintes
documentos:

1) Definicdo dos Lotes e especificagées dos servigos;
Il) Relagao dos documentos de habilitagao para o procedimento; e
IIl) Estudo Técnico Preliminar — ETP,

2. INFORMACOES PRIMARIAS, EXPOSICAO DE NECESSIDADE, DETALHAMENTO E
PLANEJAMENTO DO OBJETO.

2.1.0rgdo(s) Interessado(s):
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ACARAPE.

2.2.0bjeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAR ASSESSORIA
PREVIDENCIARIA, DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ACARAPEI/CE.

2.3.Modalidade de Licitagao:
O processo sera realizado através de Dispensa de Licitagdo, de acordo com o Art. 75, inciso | da
Lei 14.133/2021, aiterada pelo Decreto n® 11.871/2023.

2.4 Justificativa:
A contratacao do servigco de assessoria previdenciaria se faz necessaria para garantir a correta
gestdo das atividades do regime préprio de previdéncia social do municipio de Acarape, bem

como para o assessoramento administrativo aos servidores neo sistema CompProv. A contratacao
atende a Lel 14.133 de licitagbes, visando a eficiéncia e transparéncia na gestao dos recursos

previdenciarios do municipio.

2.5.Do Plano de Contratacdo Anual - PCA:
O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratacées Anual 2024, conforme
detalhamento a seguir:
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=> ID do PCA no PNCP: 18918530000189-0-000001/2025
=» Data de publicacdo no PNCP: 04/12/2024

2.6.Descricao da solugao como um todo considerado o ciclo de vida do objeto e
especificacao do produto:

A solugdo para o objeto de contratacdo publica consiste na contratacdo de uma empresa
especializada em assessoria previdenciaria, que ira fornecer apoio técnico administrativo na
gestédo das atividades do regime proprio de previdéncia social do municipio de Acarape. Além
disso, a empresa ira prestar assessoramento administrativo ao quadro de servidores do RPPS
na operacionalizagao do sistema COMPREV, visando a gestdo de recuperagdo de créditos
previdenciarios, conforme estabelecido pela Lei Federal n° 9.796/1999 e regulamentos
posteriores. Essa solugdo garantira a eficiéncia e transparéncia na gestdo previdenciaria do
municipio, atendendo as exigéncias da Lei 14.133 de licitacdes publicas do Brasil.

3. DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA, DOS RECURSOS FINANCEIROS E ESTIMATIVA
DA DESPESA

3.1.As despesas resultantes do presente objeto correrdo a conta da seguinte classificagcao
orgcamentaria:

e e .

R$ 33.399,96

;| il

1: 3.3.90.39.00

3.2.Valor global estimado:
R$ 33.399,96 (Trinta e trés mil, trezentos e noventa e nove reais e noventa e seis centavos).

3.3.Metodologia do orgamento:
Orcamento baseado em pesquisas de precos realizadas pelo Setor de Cotagdes e Orgamentos
do municipio, conforme Mapa comparativo de pregos em anexo aos autos.

4. REQUISITOS GERAIS DA CONTRATAGAO.

4.1.Sustentabilidade:

A prestagéo do scrvigo de assessoria previdenciaria no apoio técnico administrativo no regime
proprio de previdéncia social do municipio de Acarape pode gerar impactos ambientais,
principalmente no que diz respeito ac consumo de papel e outros materiais de escritorio. A
impressdo de documentos, relatérios e demais informagdes pode resultar em um aumento do
uso de recursos naturais e na geragao de residuos.
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Alem disso, a necessidade de deslocamento dos profissionais envolvidos na phes

servigo também pode contribuir para a emissao de gases poluentes na atmosfera, impactando a
gualidade do ar e o meio ambiente local. A utilizagdo de equipamentos eletrdnicos, como
computadores e impressoras, também pode gerar residuos eletrdnicos que precisam ser
descartados corretamente para evitar danos ao meio ambiente.

Para minimizar esses impactos ambientais, € importante adotar praticas sustentaveis na
execugdo do servigo, como a digitalizagéo de documentos, ¢ uso de materiais reciclados e a
implementagao de medidas de economia de energia. Além disso, a conscientizagdo dos
profissionais envolvidos sobre a importancia da preservacao ambiental e a adogdo de politicas
de responsabilidade socioambiental podem coniribuir para a redugdo dos impactos negativos
gerados pela prestacdo do servigo de assessoria previdenciaria.

4.2.Indicagao de marcas ou modelo:
4.2.1. Nao se aplica.

5. DAS CONDICOES E PRAZOS DE EXECUCAOQ/PRESTAGCAO

5.1.Local de execuc¢do do Objeto

5.1.1. Os servicos deverdo ser executados no local determinado pela unidade gestora,
devidamente designado na ORDEM DE SERVICO emitida pelo érgao demandante, no ambito
do Municipio de ACARAPE/CE.

5.2.Forma de execucao, acompanhamento e fiscalizacdo da prestagdao dos servigos

5.2.1. A Execucgao dos servigos licitados podera ser feito de forma fracionada, de acordo com
a necessidade do 6rgao interessadc curante o prazo de contratacdo, mediante a expedigao
periddicas de ORDENS DE SERVICO, pelo 6rgao demandante, constando a relagdo e a
quantidade de servigos a serem executados.

5.2.2. A execugao dos servicos ser2 acompanhzda e fiscalizada por servidor do érgéo
demandante, o qual devera atestar cs documernitos da despesa, quando comprovada a fiel e
correta entrega para fins de pagamentc.

5.2.3. A presenca da fiscalizagédc dc &rgao demandante nao elide nem diminui a
responsabilidade da empresa contratada.

5.2.4. Cabera ao servidor designado rejeitar tctalmente ou em parte, qualquer bem que nao
esteja de acordo com as exigéncias, bern como, determinar prazo para readequagéao de servico
eventualmente fora de especificacdo.

5.3.Prazo para inicio

5.3.1.  Os servigos deverao ser iniciacos nc prazo de até 05 (cinco) dias. a contar da emissao
da ORDEM DE SERVICO, gue sera =nviacs a ¢ontratada através de e-mail ou outro meio que
comprove o seu recebimento.

6. DA FORMA DE RECEBIMENTO DO OBJETO E PAGAMENTO
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6.1.Da forma de recebimento:
6.1.1. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-
se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucéo
do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

6.1.2. O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucéo do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administragdo durante a analise prévia a liquidagac de despesa, ndo sera computado para os
fins do recebimento definitivo.

6.1.3. O recebimento provisotrio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugao do contrato.

6.14. Pas conclusao dos procedimentos quanto 20 recebimento, ser@o realizados os atos
correspondentes a liquidacao e pagamento da despesa.

6.2.Forma de pagamento:
6.2.1. A liquidacao da despesa e o pagamento serdo efetuados proporgdo de PRESTACAO
DOS SERVICOS, em até 30 (trinta) <ias 2pd6s a emissao da nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente, mediante a constatagdo da entrega definitiva, através de atesto do
recebimento dos produtos e o encaminhamento da documentacao necessaria, observada todas
as disposi¢coées pactuadas, bem como, a ordem cronolégica de pagamentos, definida pela
Administracao.
6.2.2. Para fins de instrugdo dos precedimentos de pagamento, além dos documentos
citados no subitem anterior, o fornecedor Zavera enviar obrigatoriamente a comprovagao da
regularidade fiscal e trabalhista, constznte ca seguinte documentacgao:
a) Nota Fiscal/fatura discriminativza, en via Unica, devidamente atestada pelo gestor
do contrato;
b) Prova de Regularidade reiativa ao: Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniédo,
inclusive em relagéo as contribuicies sociais;
c) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Estadual;
d) Prova de Regularidade re!ztiva a Fazenda Municipal;
e) Prova de Regularidade relativa ao FGTS;
f) Prova de Regularidade reiative a Justiga do trabalho (Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT).
6.2.3. Sera considerada data do pagameznio ¢ dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.
6.2.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagao

aplicavel.
6.2.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao

retidos na fonte, quando da realizag3c d: pagamenic, cs percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.
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Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagéo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar. '

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1.0 contrato produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assinatura e
vigorara por 12 (doze) meses, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

8. REQUISITOS ESPECIFICOS DO PROCEDIMENTO

8.1.Da forma de apresentacao das propostas:

8.1.1. Na proposta de precos devera constar as especificagdes detalhadas do item, quantidade
solicitada, marca, o valor unitario e total, ja considerando todas as despesas, tributos, impostos,
taxas, encargos e demais despesas que incidam direta ou indiretamente sobre os produtos,
mesmo que nao estejam registrados neste documento.

8.1.2. A licitante devera garantir a execugéc dos servigos sem qualquer defeito de fabricacgéo, e
se caso constatado alguma imperfeicéo, terdo os itens devolvidos e a licitante submetida as
penalidades da Lei, além do registro da faiha no Cadastro de Fornecedores Municipais.

8.1.3. Sera considerada vencedora a licitarte cuja proposta contenha o MENOR PRECO POR
ITEM, desde que atenda as exigéncias contidas neste Termo de Referéncia.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATC

9.1.0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lein® 14,133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

9.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspenséo do contrato, o cronograma
de fornecimento sera prorrogado autcinaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

9.3.As comunicacdes entre o érgaoc ou enticade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

9.4.0 o¢orgdo ou entidade podera :cnvccar representante da empresa para adogido de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.5.Apds a assinatura do contrato cu instrumento eguivalente. o érgfo ou entidade podora
convocar o reprooontante da empresa contratada para reuniao inicial para apresentacao do plano

de fiscalizac@o, que contera informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos
de fiscalizacdo, das estratégias para cxecusio do objzto, do plano complementar de execugéo
da contratada, quando houver, do méisco de aferigdo dos resultados e das sangdes aplicaveis,
dentre outros.
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9.6.A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

9.7.0 fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condigées estabelecidas no contrato. d2 modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracgéo.

9.8.0 fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contratc, com a ciescrigac do que for necessario para a regularizagéo
das faltas ou dos defeitos observados. [Lei n® 14.132, de 2021, art. 117, §1°).

9.9. |dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacdes
para a correcédo da execucgao do contrato, determinando prazo para a corregao.

9.10.0 fiscal do contrato informaréd ao gector do coniato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias € saneadoras, se {=r 0 caso.

9.11.No casc de ocorréncias que possain inviablizar 2 execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

9.12. O fiscal do contrato comunicar ac gastor do contrato, 2m tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas 2 renovacgdo teripestiva ou a prorrogagao contratual.
9.13. O fiscal administrativo do contratc verificara a manutengéo das condigdes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, & pagamento, s Jgarantias, as glosas e a formalizagéo de
apostilamento e termos aditivos, sclicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario.

9.14. Caso ocorram descumprimentc dzz obrigacfes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na seiuzac Jdo problema, reportando ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quan ir: ultrapassziy @ sua competéncia.

9.15. O gestor do contrato coorderiard =z atualizagdc do preccesso de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo tccos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da OXDEM DE 3ERVICOS, nota de empenho, do registro
de ocorréncias, das alteragbes e das L ciregagdes cunlawais, elaborando relatério com vistas
a verificagéo da necessidade de adegiazice do contrute para fins de atendimento da finalidade
da administracao.

9.16.0 gestor do contrato acompariharéa a manutengdo das condicdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenrho de deszena @ pagen.cinio, e anotara os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidagao e do paga nziic da despasa no relaiério de riscos eventuais.
9.17.0 gestor do contrato acompar. :-‘,‘ — ot registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas & exacuydo do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior 2c_z2las jue ultrapassarem a sua competéncia.

9.18. O gestor do contrato emitira docu. mzn0 co'nprob 3rio da avaliacdo realizada pelos fiseais
técnico, administrativo © sctorial Gzl 20 cumz.miento de obrigagdes assumidas pelo

contratado, com mengao ao seu desen .0 na execu;3c contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e : =vernituais perszlidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de ctijegbes.
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de responsabilizagao para fins de aplicacéc de sangdes, a ser conduzido pela comissédo de que
trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021. ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso.

9.20. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabiidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou
prorrogag¢éao contratual.

9.21. 0O gestor do contrato devera eiabo:aré relatéric final com infcrmagdes sobre a consecugao
dos objetivos que tenham justificado a contratagéo e eventuais condutas a serem adotadas para
o aprimoramento das atividades da Administracdo.

10. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES:

10.1.As partes se obrigam reciprecaineiie a cumigrir integraimente as disposicoes do
instrumento convocatdrio, da Lei N°. 14,133/21.

10.2.Séo obrigagdes do contratante, nce lermos do art. 92, X, Xl e XIV da Lei Federal n.°
14.133/21:

10.2.1. Exigir o cumprimento de todas &: vir.gagées assumidas pelo Contratado, de acordo com
o contrato e seus anexos.

10.2.2. Atestar a execugdo do objeto ¢ gprazo e condigbes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

10.2.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicics, defeitcs ou incorregdes verificadas no
objeto fornecido, para que s&ja por € -usidiuido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas.

10.2.4. Acompanhar e fiscalizar 2 z.z2u. 55 o contrats & ¢ cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado.

10.2.5. Comunicar a empresa parz <7issdo de otz Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do chbijew, carz cleito ce ijuidagdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugdo do objetc, guanto a dimernsao, qualidade e quantidade, conforme
o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,

10.2.6. Efetuar o pagamento ao Coniratadc do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condiges estabelecidus e p.esente Contrato.

<

¢

10.2.7. Aplicar ao Contratado as saicC:z Lrovistas | a iz 2 neste Contrato.
10.2.8. Cientificar o 6rgdo de represc. ag30 ;udlcm “o Mur.cipio para adogédo das medidas

cabiveis quando do descumprimenic de congagdes pelc Contratado.

10.2.9. Explicitamente emitir dacisZc sotic icdas as coicitagdes e reclamacgdes relacionadas a
execucdo do presente Contrefo, recszivadi. 08 requsiinznics manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou da nentiu 2 L35€ paic w Doa axac =cucéo do ajuste

10.2.10. A Administracao tera 2 r.su.‘- ie 01 (v, ::.-c=-, ncs termos do art. 123, paragrafo

tnico, da Lei n.? 14.133, de 2021 € ¢ =11, 22, do Decizio n” 11.248, de 2022, a contar da data
do protocolo do requerimento para deci:li;, almitida a prorregacédc motivada, por igual periodo.

P
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10.2.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento dquilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo méximo de 01 (um) més, nos termos do art. 123,
paragrafo unico, da Lei n.° 14.133, de 2021.

10.2.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

10.2.13. A Administracdo n&o respondera por guzaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados & execugdo do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em dacorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

10.2.14. Indicar o local e fhoraric em que deverdo ser entregues os
produtos/materiais/equipamentos.
10.2.15. Permitir ao pessca! da CONTRATADA acesso ao local da entrega desde que

observadas as normas de seguranga.

10.3.S30 obrigagdes do contratado, nos termos do art. 92, XIV, XVi e XVl da Lei Federal
n.° 14.133/21:

10.3.1. O Contratado deve cumprir toclas : s obriga¢fes constantes do Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamenie seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigagcbes a seguir dispostas:

a) Responsabilizar-se pelos vicios ¢ dano: dzcorreries do chjelo, de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990).

b) Comunicar ao contratante, no prazc 23 de 24 vinte & quatro) horas que antecede a data
da execugéo, os motivos qus impossibiiteT 0 cumprimentc do prazo previsto, com a devida
comprovagao.

c) Atender as determinacdes regulares griitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, I, da Lein.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por
eles solicitados.

d) Reparar, corrigir, remover, reconsti.:: ct substitulr, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contratc, os cens nos guais se verificarem vicios, defeitos ou

e) Responsabilizar-se pelos vicics e dznce decorrentes da execugdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado & Adrinistrag@do ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagao cu ¢ acopannamenio da execuzdo contratual pelo contratante,
que ficara autorizado a descontar dos pagavientos de vicos ou da garantia, caso exigida, o valor
carrespondente aos danos sofridos.

f) O contratado devera entregar ao seicr rezsonsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a
Nota Fiscal para fins de pagamenio, o: zcg..ites decomentos: 1) prova de regularidade relativa
4 Seguridade Sogcial; 2) certiddo conjLiia (2.l ibutos federais e a Divida Ativa da Unigo;

"-."3 aos ';'i
3) certidbes que comprovem a regulzridzcs perante a Fezenda Estadual ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado; 4) CertidZo de Regularidade do FCTS — CRF; e §) Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT.
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g) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato.

h) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto contratual.

i) Paralisar, por determinagdc do contratante, qualquer atividade que nado esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou guie ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

i} Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitacao.

k) Cumprir, durante todo o periodo de execucac do centrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116, da Lei n.® 14.133, de 2021).

I} Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicag@o dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo unico, da Lei n.? 14.133, ce 2021).

m)  Guardar sigilo sobre todas as infcrragbes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato. _

n) Arcar com o dnus decorrente de eventuz' equivoce no dirnensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aocs custos variaveis dscorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-ios, caso o previsic inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da contraizz@o, excefc quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133. de 2021.

o) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbitc federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do contratante.

p) Alocar os empregados necessarics, cor habilitagge e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, ‘ornecendc ¢s materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as
recomendacdes de boa técnica € a legisiag i de regéncia.

q) Orientar e treinar seus empregados scbre os deveres previstos na Lei n°® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, se for o caso, adotando ~.edidas eficazes para protecdo de dados pessoais a
gue tenha acesso por forga da execugi: desie contizic,

r) Conduzir os trabalhos com estrita chserva@ncia as nermas da legislacéo pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes PUblicos, miaitarndo sempre limpo o local de execugao do objeto
e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e dizciplina.

s) Submeter previamente, pcr escrito, ao confratante, para analise e aprovacgdo, quaisquer
mudancas nos métodos executives zuz fiam as sspecificacdes do memorial deseritive ou
instrumento congéners.

t) Nao permitir a utilizagdo de gualgue. rabalho 4o menor de dezesseis anos, exceto na
condigcédo de aprendiz para os maiores de tuatcrze &n10s, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalhc nciurio, perigeso ou insalubre.
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u) Assinar e devolver a ORDEM DE SERVIZOS ao Municipio de Aca /CE no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da da‘a do seu recebimento.

v) Executar os servicos licitados no prazo maximo estaoelecido no termo de referéncia, contados
do recebimento da ORDEM DE SERVICCS, nos locais determinados pelo 6rgao solicitante,
observando rigorosamente as especificagdes contidas no termo de referéncia, nos anexos e
disposi¢cbes constantes de suz prcposte de prescs. assumindo a responsabilidade pelo
pagamento de todos os imposios, ‘acas = quaisjier 6nus de origem federal, estadual e
municipal, bem como, quaisguer encargzs judiciziz= ou axtrajudiciais, sejam trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resucantes dz execucdo do contrato que lhes sejam
imputaveis, inclusive com relagao a te ceiros, em decorréncia da celebragao do contrato.

W)A reparar, corrigir, remover ou sutsiiivic, 2¢ suas =xpensas, no'total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicics, defeiics ou inceireges.

." x) Responsabilizar-se pelos danos causzlos dirsiuimenie & Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolc ne execuydc do corirate, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento palo drgdo interessado.

y) Aceitar, nas mesmas condigées co L ziias, 0s acrissimes cu supressdes que se fizerem no
fornecimento, até 25% (vinte e cince pir v ) do Lalzr inicial atualizado do contrato, na forma
do art. 125° da Lei n.° 14.133/21.

z) Prestar os esclarecimentos que forzm sdlicitades palc Muricipio de ACARAPE/CE, cujas
reclamacdes se obriga a atender pronlalier.e, bem camo dar ciéncia ao mesmo, imediatamente
e por escrito, de qualquer anormalidace 4us verificar uando da execugao do contrato.

aa) No caso de constatagac co .usguec®2 ou sojete licitado as normas e exigéncias
especificadas no termo de refzréncia, r.c clial ou na proposta de pregcos da CONTRATADA, a
CONTRATANTE os recusarz, devewds no prézo mé«imne ce 24 (vinte e quatro) horas ser

adequados as supracitadas condigdez.

=

11. INFRAGOES E SANGOES ADMIN'ZTRTIVAS art. €2, X1V

11.1.Comete infragdo administrativa, .05 fermo: <a Lei n® 14.133, de 2021, o
licitante/adjudicatario que, cor dciv Gu Cuipa.

a) deixar de entregar a documenizgao exigida peaia o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido sclicitado peic/a peegoeiru, 2 durante o certame;

b) Salvo em decorréncia de {alo supzive e e devicaniznie jusdizado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:

b.1) ndo enviar a proposta adequada ac Z...i.0 lance ofeitado ou apbs a negociagéo;

b.2) recusar-se a enviar o detathamenic da ~roposta ¢ uznde exiyivel;

b.3) pedir para ser desclassificacdo qu=-do =rcerrad> > etana competitiva; ou

b.4) deixar de apresentar amostra:

b.5) apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagoes do edital;
<) nao celebrar 0 contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a assinatura de tais

instrumentos, quando convocaao dentro de prazo de vaiidade de sua proposta;

d) apresentar declaragdo ou documentanac talsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a licitacao;

e) fraudar a licitacao; Y ,@

¢
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f) comportar-se de modo inid3neo cu cometer fraude de qualouer natureza, em especial quando:
g) agir em conluio ou em desconformidade ~xn a lei:

h) induzir deliberadamente a errc no jilgam=nte;

iy apresentar amostra falsificada cu detericrads;

) praticar atos ilicitos com vistas a frus*rar oS objetivos da licitagao;

k) praticar ato lesivo previsto nic art. 5% ta L2in.® 12.€46, J= 2013.

11.1.1.  Serdo aplicadas ac icitate: diudizatario que incorrer nas infragbes acima descritas,
garantida a defesa prévia, sem 2r2 o3 responsabilidades civil e criminal, as seguintes
sangdes:
a) adverténcia;
b) multa;

¢) impedimento de licitar e conuziz =
d) declaragcdo de mtdone:da:ia para foits ou conitralar, enguanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até cuz s=ia promovida sua reabmtagao perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.
11.1.2.  Na aplicagdo das sancdes se180 ~onsiderados:
a) a natureza e a gravidade dz izt s Ciaa.
b) as peculiaridades do cas> zonorets
c) as circunsténcias agravanies ou atenuani.
d) os danos que dela provierem zara a Admrinistragdc Publica

t

e) a implantagdo ou o apeifsiccains o . progrzonE ce integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgéos de conirui.
11.1.3. Para fins de dosm:eiria 2 CuwiCuis das per.zlidaces =acima impostas, estas tomardo

como base os parametros delineadcs .2 130 .0 a seguir.

11.2. Comete infragdo admin'strativs, - « 17 mis da ¢! n® 14,733, de 2021, o contratado que,
com dolo ou culpa:

a) der causa a inexecugao percial do Lonttiin

b) der causa & inexecucac parcia! v oot o que “ause grave dano a Administragcdo ou ao
funcionamento dos servigos puib'icos 1 2 interasse coletivo;

c) der causa a inexecugac *uial fo o

d) ensejar o retardamento dz e=a2cucio oL Ja entrega do objetc da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacac “zlsc on 5ox 1 leclaral o falsa durante a execucgdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugEs & o alrato;

g) comportar-se de modo irid&rs o w0 L o Tauds e gquzlquer natureza;
h) praticar ato lesivo previstc no 2t %7 %4 3, de 17 42 agosto de 2013.

11.2.1. Serdoaplicadasac cortretad -+ 1 ineorrer - 33 infracdes acima descritas as seguintes
sangdes:
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a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial contrato, sempre que
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e "d” do subitem acima, sempre que nac se justificar a imposigcao de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

c) Declaracao de inidoneidade para licitar € contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem
a imposicao de penalidade mais grave (art. 135, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

d) Multa:

d.1) Moratéria de 1% (um por centc) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

d.2) Compensatéria de 30% (trinta cor cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto.

11.2.2. A aplicacéo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a

obrigacao de reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133,
de 2021)

11.2.3. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14 133, de 2021).

11.2.4. Antes da aplicagdo da mui'ta sera facultada a defesa do interessado no prazo de 05
(CINCO) DIAS uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)
11.25. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelc Conratante zo Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia p-estada ou seré cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da
Lein® 14.133, de 2021).

11.2.6. Previamente ao encaminhamer.c a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazc maximo ds X0 (irinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade comstente.

11.2.7. A aplicagéo das sancgdes realizzr-ge-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contrataco, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lein® 14,723, d= 2021, para as penalidades de impedimento de licitar
e contratar e de declaragac de inidoneidade para licitar cu contratar.

11.2.8. Na aplicacdo das szngdes s2rdc considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de
2021):

b) as peculiaridades do caso concreic,

c) as circunstancias agravaniss ou 2zruurles;

d) os danos que dela provierem pzra o Too ratante,

e) a implantagdo ou o aperfeicoamenic de programa de integridade, conforme normas e
orienta¢des dos orgdos de controle.

11.2.9. Os atos previstos conio irnfragées adminiciralivas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos de w11 (3'ragdo Fublica gue também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n® 12.848, de ZC' G, z¢its gpuradces e julgados conjuntamente, nos mesmos
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autos, observados o rito precedimental e autoridade competente defingfos na referida Lei (art.
159).

11.2.10. A personalidade juridica dc¢ Ccriratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direilo parz facilitic:, encobrii ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sangbes aplicadas a pessoa jurid.cé s2rac estencidos acs seus administradores e socios
com poderes de administragéo & pessca jun.dica sucessora ou & empresa do mesmo ramo com
relacao de coligacdo ou controle. de f2iv ou uz cirgito com o Contratado, observados, em todos
os casos, o contraditério, 2 ampla d=fesz ¢ & cbrigatoriecadz de analise juridica prévia (art. 160,
da Lei n® 14.133, de 2021).

11.2.11. O Contratante devers, no prazc 2.z2ximo 22 (CINCO) DIAS dteis, contado da data de
aplicacao da sancao, informar 2 mamizr ol al:*adL: 28 dades relativos as sancdes por ela
aplicadas, para fins de publicidzgz nc Cadacie Nazooal de Evipresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Zmipresss Punices [Cneg), instituidos no dmbito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lein® 14 133, de 2021).

11.2.12. As sancdes de impad.menio e writratar ¢ Jeclarag@o de inidoneidade para
licitar ou contratar s@o passiveis de =2 'a zy3one fe.ma do et 163 da Lei n® 14.133/21.
11.2.13. Os débitos do contratads pa.a ciin a ASminsties 31: cortratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, néc isu s em divida 2ihva, pederao ser compensados, total
ou parciaimente, com os créditos devidos pelo referido orgao decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrati.o: 4uc o convaleds cssua com o mesmo 6rgdo ora
contratante.

Loty oy
; S oS~
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12. DA EXTINGAO CONTRATULL fz.u 2L, 20X

10.1.0 contrato pode ser extinio antes we cumpridas as sbrigagbes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por aigum dc3 (risuvoc crevis.cs L0 aitigs 137 da Lei n® 14.133/21, bem
como amigaveimente, asseguraaus C Lot wLONo € & ainpla defesa.

10.1.1. Nesta hipotese, aplicami-se taiicen os aniges 38 ¢ 139 da mesma Lei.

10.1.2. A alteragéo social ou a Mcuiintagus G& flinaiidade ou dga estrutura da empresa nao
ensejara a rescisdc se nado restringir tua tacacidade de conciuil ¢ contrato.

10.1.2.1. Se a operagdo implicar mudar i e passia ,;,..I_'.,a _h}f.tratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracac subiztiva.

10.2. O termo de rescisdo, sempis gue -,-u e
10.2.1. Balango dos eventos conitraiczal ;o Luiipnacs ¢u faic. o!m.nte cumpridos;
10.2.2. Relagéo dos pagameiiic: fetusous ¢ ainua devides;
10.2.3. Indenizagdes e muliaz.

10.3.A extinggo do contratc ndo Zorigl & dpice peva 3 reconhecimento do desequilibrio

, 3&re precediau:

econdmico-financeire, hipticss 2111 Juo o8 conesd.da naenizagdo por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei - o W23, ue Zod,.
10.4. A dotacdo relativa acs exsicizics _ LalLi aolosslon.es serd indicada apds aprovagao

da Lei Orcamentaria respacitivea ¢ lLwwiaz80 Lis crédiics correspondentes, mediante
apostilamento.
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13. DOS CASOS OMISSOS {arf. 82, 1!
10.5.0s casos omissos serdo decidides pelo(s! érgac(s) demandante(s), segundo as

disposigcdes contidas na Lei n® 14,123, de 2021, nos egulamenios e normas locais especificas,
nas normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, psias normas e principios gerais em Direito
Admitidas.

ACARAPE/CE, 15 DE JANEIRO DE 2025.

v Fancicw lan Poidire & OLvya
FRANCISCG ALAN PEREIR 3 OLIVEIRA
PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ACARAPE.

@
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1. DOS LOTES:
1.1. Justificativa quanto ao quantitativo: A definicao dos quantitativos deu-se com base em
levantamento pautado pelo histérico de utilizagdo de exercicios anteriores e/ou em consonéancia
com as necessidades das possiveis coniratacdo prospectadas a longo prazo de vigéncia
contratual, estipuladas por este(s) drgaos(s,.
1.2. Os quantitativos totais estipulados, bem como, a definicdo dos parametros e quantitativos

ﬁm
UL B e A

‘/,m rave higtiriar 7

ERNO MUNICIPAL DE
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para efeitos de formulagao de proposte de precos constam do Anexo | deste Projeto

Basico/Termo de Referéncia.

A) DOS QUANTITATIVOS TOTA!S DA LICITAGAO:

ITEM

ESPECIFICACAO

UNID. | QNT. V. UNT

V. TOTAL

SERVICO DE ASSSESSORIA |

PREVIDENCIARIA SERVICO DE ASSESSORIA

PREVIDENCIARIA NO APOIO TECNICO |

ADMINISTRATIVO ~ NA  GESTAC  0-3
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NC XEGIAE
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL UC

MUNICIPIO DE ACARAPE, BUM COMO NO

ASSESSORAMENTO ADMINISTRATIVO  AD |

QUADRO DE SERVIDORES DO

RPPS NA OPERACIONALIZACAQ DO SISTEMA
COMPREV QUANTO A 3EETAC 0=
RECUPERACAO DE CREDITOS
PREVIDENCIARIOS, NOS TERMCS A £
FEDERAL N° 9796 DE 0S5/i05/1999 E
REGULAMENTOS POST=ZRIORES. FARA

| ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTQO
{ DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ;'-PARL =i=8

CE. OS SERVICOS A SEREM

PRESTADOS SAQ: ANALISE i3
PROCESSOS DE APOSENTADOR'A £ FINS 40
HOMOLOGADOS PELO TCE; c:;_u;u'r_-':

DO TEMPO DE CONTRIBUICAD O QUAL
HOUVE CONTRIBUICAC AO XGPS, QUE FO!
UTILIZADO NO BENEFICIO

CONCEDIDO PELO FMSS; EmVIC =
REQUERIMENTO DOS PROCESSZS [
SISTEMA COMPREV WEB:
ACOMPANHAMENTC DO ENVIC

R$

MES 12 578333

LAl
IMAGENS DE DOCUMENTATOES |
=0

NECESSARIAS PARA A ANALSE
PROCESSO

DE COMPENSACAQO PREVIDENCIARIA HUNTN
AC INSS; ACOMPANHAMENTO 122
PROCESSAMENTO DOS PROC=8Z s
ENVIADOS; VER'FIC. r\(j;\r\ =
ACOMPANHAMENTO DD famiee: =
PROPORCIONALIDADE ENTRZ C REihiz M
ORIGEMRO E O REGIME iMS] 'OR #2
ENCAMINHAR RESULTADOS DC}.':.\ VALORES
DAS LIBERACOES DA COMPENSAGAT
FINANCEIRA, PRORATAMENSAL.

| R$ 33.399,96

RUA: JOSE GUILHERML CC
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VALOR TOTAL ESTIMADO

R$ 33.399,96

2T A, L0000 - CEMTRO - ACARAPE-CE
LMPE: 22.555.170/0001-38




®

@

RELACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILIT

Para fins de licitagao, o(s) licitante(s) deverdao comprovar o atendimento aos seguintes
requisitos:

a. Habilitacao juridica

A habilitagao juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer direitos e assumir
obrigagbes, e a documentagdo a ser apresentada por ele limita-se @ comprovagido de
existéncia juridica da pessoa e, quando cabivel, de autorizacdo para o exercicio da atividade
a ser contratada (Art. 66 da Lei Federal n® 14.133/21), devendo ser observado e apresentado,
se for:

a.1.Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

a.2.Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

a.3.Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada & verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/fempresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

a.4, Sociedade empresaria, sociedade limitaca unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
a.5.Sociedade empresaria estrangeira: poriaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimanto, a qual sera considerada como sua
sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

a.6. Sociedade simples: inscrigdo do ata censtitutivo ne Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de dccumante comprobatério de seus administradores;
a.7.Filial, sucursal ou agéncia de sociecizce simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registre Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacgdo no Registro onde tem sede = matriz

a.8.Sociedade cooperativa: ata de fundagZo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Juste Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do ragist'o de que trata ¢ art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de
dezembre 1971.

a.9.Ato de autorizagdo para o exercicic dz zllvidade.

Os documentos apresentados deverZo estar zcompanhados de todas as alteracées ouda . .

consolidagao respectiva.
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b. Habilitacao fiscal, social e trabalhista
b.1.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (C :

b.2.Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ac seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

b.3.Prova de regularidade com & Fazendz federal, estadual e municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forna da igi,

b.4.Prova de regularidade relativa 2 Seguridade Social e ac FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituides por lei;

b.5.Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho (Mediante a apresentagao de certidao
negativa ou positiva com efeito d= negz’iva, ncs termces do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelc Decieto-Lel n° £.452, de 1° de maio de 1943).

b.6.Declaragc@o quanto ao cumprirentc do dispousto ne incise Y XXl do art. 7° da Constituicéo
Federal (Esta declaracado ficaré dispensada em caso de procedimento eletrénico onde o
proponente opte por assinalar a opcdo constante do sistema).

b.7.Caso o fornecedor seja considerz<. izerto das tributos Estadual ou Municipal relacionados
ao objeto contratual, devera comgrevar t2i condigdo mediante a apresentagao de declaragdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio o zece, ou outra 2quivalenie, na forma da lei.

b.8.0 fornecedor enquadrado comc ivicrcempreendador individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previsios na Lei Complementar n.° 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigdo no: cadasziros de centribuinies sstadual e municipal.

c. Qualificagao Econdmicc-Finanaairz

c.1.Balanco patrimonial, demonstrasdo dc resultads e exerzicio e demais demonstragbes
contabeis dos 2 (dois) ultimos ex=a-cicios sorials (ja 2x/givels e apresentados na forma da lei,
devidamente registrado no 6rgao corpatante de origem)

c.2.indices de Liquidez Geral (LG), Sclvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a

1 (um), comprovados medianiz @ uprzsentacdo pelo licitante de balango patrimonial,
demonstracéo de resultado 42 exarcizic e 72meis Je~ onstrages contabeis dos 2 (dois) Gltimos
exercicios sociais e obtidos pela eplicacis a3 saguiries frmulas:

| - Liquidez Geral (LG) = {Ativo Trolzrts + Paalindvel 2 Longo Prazo)/( Passivo Circulante

+ Passivo Nao Circulante); ~

il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Totah/Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e

lif - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).
c.3.Certidao negativa de feilos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante ou,
Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuider do domicilio ou sede do licitante,
caso se trate de pessoa fisica, desde gue admitida a sua participagédo na licitagéo.
c.4.Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualqucr dos
indices de Liguidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) & Liguidez Corrente (LC), sera exigido para
fins de habilitagao patriménio iiquidz minimo je até 10% de valor otal estimado da contratagao.
c.5.As empresas criadas no exercico firaniceiro da liciizgdc deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poder&o substiluir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art &3 &1°).
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¢.6.0 balango patrimonial, deamonstracas de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis limitar-se-ac ao uitme =x2rcicio 1o caso dz 2 pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos. (Lei n® 14.133 de 2021 art. 63 §38°

¢.7.0 atendimento dos indices econdmicos previstos neste itern devera ser atestado mediante
declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

d. Qualificagdo Técnica

d.1.Comprovagdo de aptiddc ara A Execugds cos ssrvicos similares de complexidade
tecnologica e operacional equivale~‘= o suzricr com © 22jeto cesta contratagdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo o= satiddes ou stestades, por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, ou regularmente craitidors) pelo conselho prefissional competente, quando
for o caso.

d.2.0s atestados de capacidade tecnica poderao se” apresentados em nome da matriz ou da
filial do fornecedor.

d.3.0 fornecedor disponibilizaré ‘o-=z a: informogfss necessarias & comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apreszriznde guzndo sclicitado pala Administragdo, cépia do
contrato que deu suporte 3§ con: ra*a?n znderagce stual dz contratante e local em que foi

d

executado o objeto contrataic, csnle o ¢l decumenics

e. Declaragdes
e.1.Declaracéo de que a inter=3cada atand s gos raguisios de habilitagdo e de que o declarante
respondera pela veracndade das inform=25ez prestadas, na forma da lei;

e.2.Declaragdo de que cumr =1z 3 c.og” - cio 7 <l m3sel /0 dF cargos para pessoa com deficiéncia
€ para reabilitado da Prevndénc Sccizi, pravistas em lei 2 em cutras normas especificas;
e.3.Declaragao expressa de integral <2~ ~or3ncia corr s termos do termo de referéncia e seus
anexos;

e.4.Declaracao, sob as peralidzces ~:2hvz’s Jzins 2 s d= “ato superveniente impeditivo
da habilitacadc, ficando cien*s Jz - *_r'j;;-;:-. oo tade 2 ods U'erar coon@ncias posteriores.

e.5.Declaracdo de que suas proposiz: zendem a integralidade dos custos
para atendimento dos dirzitos trzozil isic: na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegaic, ©a2s or tvas de trabalho e nos termos de

ajustamento de conduta vigenites 7o cio g onlioge -'::se arcpstas.
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP) )

ETP.24.12.23.5A6-01 - DATA: 23/12/2024

Categoria: | SERVICO

1. PROBLEMA RESUMIDO

Problema de falta de expertise técnica e administrativa na gestdao do regime proprio de previdéncia social do
municipio, resultando em possiveis perdas financeiras e desorganizagdo no sistema de recuperagdo de créditos

2. CLASSIFICAGAO DA PRETENSA PUBLICAGAO

O objeto de contratagdo publica descrito refere-se a um servigo de assessoria previdenciaria, que se enquadra na
categoria de servicos técnicos especializados, de acordo com a Lei 14.133 de licitagbes. Esse tipo de servigo envolve
atividades de apoio técnico administrativo na gestdo do regime proprio de previdéncia social do municipio de
Acarape, bem como assessoramento administrativo ao quadro de servidores do RPPS na operacionalizacdo do
sistema CompPrev para a gestdo de recuperagio de créditos previdenciarios.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A contratag&@o do servico de assessoria previdenciaria se faz necessaria para garantir a correta gestio das atividades
do regime proprio de previdéncia social do municipio de Acarape, bem como para o assessoramento administrativo
aos servidores no sistema CompPrev. A contratagdo atende a Lei 14.133 de licitagbes, visando a eficiéncia e
transparéncia na gestdo dos recursos previdenciarios do municipio.

4. DEMONSTRAGAO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

A previsdo no plano de contratagdo anual inclui a contratagdo de servico de assessoria previdenciaria para apoio
técnico administrativo no regime proprio de previdéncia social do municipio de Acarape, conforme previsto na Lei
Federal n° 9.796/1998 e regulamentos posteriores, visando atender as necessidades do Instituto de Previdéncia
Municipal.

5. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAQ

1. Comprovag&o de experiéncia técnica na area previdencidria, comprovada por meio de atestados de capacidade
técnica de servigos similares prestados a outros 6rgdos publicos.

2. Apresentac@o de equipe técnica qualificada, composta por profissionais especializados em previdéncia social e
legislaco previdenciaria,

3. Capacidade técnica para realizar a gestéo de recuperagéo de créditos previdenciarios, comprovada por meio de
relatérios de resultados obtidos em servigos anteriores.

4. Disponibilidade de ferramentas e sistemas adequados para a operacionalizac&o do sistema CompPrev, garantindo
a eficiéncia na gest&o das atividades do regime proprio de previdéncia social do municipio.

5. Apresentagdo de proposta técnica e financeira que atenda as necessidades do Instituto de Previdéncia Municipal
de Acarape, demonstrando clareza e objetividade na prestacgéo dos servigos.

6. Cumprimento de todas as exigéncias legais previstas na Lei 14.133 de licitagbes plblicas do Brasil, garantindo a
transparéncia e legalidade do processo de contratac&o.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado para a contratagdo do servigo de assessoria previdencidria no municipio de Acarape
deve ser realizado de forma ampla e criteriosa, de acordo com a Lei 14.133 de licitagdes publicas do Brasil. E
importante identificar empresas especializadas nesse tipo de servico, que possuam experiéncia comprovada na
gestio de regime préprio de previdéncia social e na recuperagdo de créditos previdenciarios. Alem disso, é
fundamental analisar a capacidade técnica e operacional das empresas, bem como verificar a conformidade com as
exigéncias legais e regulamentares aplicaveis ao objeto da contratacio.
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O levantamento de mercado também deve considerar a realizagiio de pesquisas de precos e condigbes de
pagamento, de forma a garantir a obten¢io da melhor proposta para a administragio publica. E importante buscar a
transparéncia e a competitividade no processo de contratagéo, visando a selegiio da empresa que ofereca a melhor
relagdo custo-beneficio para o Instituto de Previdéncia Municipal de Acarape. Dessa forma, a realizagdo de um
levantamento de mercado eficiente e criterioso contribuird para a escolha da empresa mais adequada para a
p_rest?:ao do servigo, atendendo &s necessidades do municipio de forma eficaz e em conformidade com a legislagéo
vigente.

7. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugdo para o objeto de contratacfio publica consiste na contratacdo de uma empresa especializada em
assessoria previdenciaria, que ira fomecer apoio técnico administrativo na gestao das atividades do regime préprio de
previdéncia social do municipio de Acarape. Além disso, a empresa iré prestar assessoramento administrativo ao
quadro de servidores do RPPS na operacionalizagio do sistema COMPREV, visando a gestdo de recuperacio de
créditos previdenciérios, conforme estabelecido pela Lei Federal n° 9.796/1999 e regulamentos posteriores. Essa
solugdo garantira a eficiéncia e transparéncia na gestao previdenciaria do municipio, atendendo s exigéncias da Lei
14.133 de licitagBes publicas do Brasil.

8.1. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES DE ITENS A SEREM CONTRATADOS

As especificacbes e quantitativos indicados basearam-se em dados de consultas realizadas junto ao setor
competente responsavel por identificar as necessidades inerentes ao objeto da pretensa contratagdo, dessa forma
entende-se necessaria a contratacdo dos seguintes itens e quantitativos:

Descrigéo Unid. Medida | Quant

SERVIGO DE ASSSESSORIA PREVIDENCIARIA MES 12
SERVICO DE ASSESSORIA PREVIDENCIARIA NO APQIO TECNICO ADMINISTRATIVO
NA GESTAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ACARAPE, BEM COMO NO
ASSESSORAMENTO ADMINISTRATIVO AO QUADRO DE SERVIDORES DO RPPS NA
OPERACIONALIZAGAO DO SISTEMA COMPREV QUANTO A GESTAO DE
RECUPERAGAQ DE CREDITOS PREVIDENCIARIOS, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N°
9796 DE 05/05/1999 E REGULAMENTOS POSTERIORES, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ACARAPE-CE. OS
SERVICOS A SEREM PRESTADOS SAO: ANALISE DOS PROCESSOS DE
APOSENTADORIA E PENSAO HOMOLOGADOS PELO TCE; CALCULO DO TEMPO DE
CONTRIBUICAO NO QUAL HOUVE CONTRIBUICAO AO RGPS, QUE FOI UTILIZADO
NO BENEFICIO CONCEDIDO PELO FMSS; ENVIO DE REQUERIMENTO DOS
PROCESSOS NO SISTEMA COMPREV WEB; ACOMPANHAMENTO DO ENVIO DAS
IMAGENS DE DOCUMENTAGOES NECESSARIAS PARA A ANALISE DO PROCESSO
DE COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA JUNTO AO INSS; ACOMPANHAMENTO DO
PROCESSAMENTO DOS  PROCESSOS  ENVIADOS;  VERIFICAGAO  E
ACOMPANHAMENTO DO INDICE DE PROPORCIONALIDADE ENTRE O REGIME DE
ORIGEM-RO E O REGIME INSTITUIDOR Ri ENCAMINHAR RESULTADOS DOS
VALORES DAS LIBERAGOES DA COMPENSAGAO FINANCEIRA, PRORATA MENSAL.

8.2. ITENS, QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS

Descrigdo Unid. Quant Valor Unit. R$ | Valor total R$

SERVICO DE ASSSESSORIA PREVIDENCIARIA MES 12 2.000,00 24.000,00

Considerando o(a) e o Arl. 23 da Lei Federal n° 14.133/2021, o método aplicado para a definigéo do valor estimado,
baseou-se em pesquisa simplificada de mercado, a fim de realizar o levantamento do eventual gasto com a solugéo
escolhida, de modo a avaliar a vantzjosidade e viabilidade econémica da opgdo;

Portanto, a estimativa preliminar para o atendimento da pretensa demanda é de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil
reais), dessa forma, segue Relatério de Pesquisa Preliminar de Mercado e Relatorio do Banco de Preco,
anexados a este Estudo.
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9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

O objeto de contratagéo publica para o servico de assessoria previdenciaria no apoio técnico administrativo pode ser
entregue fracionado em lotes, de forma a garantir uma melhor gestio e acompanhamento das atividades
desenvolvidas no regime préprio de previdéncia social do municipio de Acarape. A divis3o em lotes permitira uma
maior especializacdo e eficiéncia na prestagdo dos servigos, atendendo de forma mais eficaz as necessidades do
Instituto de Previdéncia Municipal.

10. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGCAO E O PLANEJAMENTO

O processo de contratagdo para o servico de assessoria previdenciaria no municipio de Acarape seguira as fases de
alinhamento da demanda através do DFD, cotagio e elaboragio do ETP conforme a Lei 14.133 de licitagdes
publicas. O objetivo é garantir a eficiéncia e transparéncia na contratagdo, visando atender as necessidades do
Instituto de Previdéncia Municipal de Acarape de forma adequada e dentro dos par@metros legais estabelecidos.

11. RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratagdo do servico de assessoria previdenciaria para o Instituto de Previdéncia Municipal de Acarape tem como
objetivo principal garantir a correta gestdo das atividades desenvolvidas no regime proprio de previdéncia social do
municipio. Com a assessoria técnica especializada, espera-se uma melhoria na operacionalizacdo do sistema
CompPrev, possibilitando uma maior eficiéncia na gestio de recuperagfo de créditos previdenciarios, conforme
previsto na Lei Federal n® 8.796/1999 e regulamentos posteriores.

Além disso, a contratacdo visa proporcionar um apoio administrativo qualificado ao quadro de servidores do RPPS,
capacitando-os para lidar com as demandas previdencidrias de forma mais eficiente e eficaz. Com a assessoria
especializada, os servidores terdo acesso a orientagSes técnicas e juridicas atualizadas, contribuindo para a melhoria

continua dos processos de gestdo previdenciaria no municipio de Acarape.

Por fim, a contratagdo desse servigo também tem como objetivo garantir a conformidade com a legislagdo vigente,
especiaimente a Lei 14.133 de Licitagbes, assegurando a transparéncia, a legalidade e a eficiéncia na contratacio de
servicos para o Instituto de Previdéncia Municipal de Acarape. Com a assessoria previdenciaria especializada,
espera-se alcancar resultados positivos na gestdo previdenciaria do municipio, garantindo a seguranga e o bem-estar
dos servidores publicos municipais.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

A prestagdo do servigo de assessoria previdenciaria no apoio técnico administrativo no regime proprio de previdéncia
social do municipio de Acarape pode gerar impactos ambientais, principalmente no que diz respeito ao consumo de
papel e outros materiais de escritério. A impressdo de documentos, relatérios e demais informacdes pode resultar em
um aumento do uso de recursos naturais e na geragio de residuos.

Além disso, a necessidade de deslocamento dos profissionais envolvidos na prestagdo do servigo também pode
contribuir para a emiss@o de gases poluentes na atmosfera, impactando a qualidade do ar e o meio ambiente local. A
utilizagiio de equipamentos eletrénicos, como computadores e impressoras, também pode gerar residuos eletrénicos
que precisam ser descartados corretamente para evitar danos ao meio ambiente.

Para minimizar esses impactos ambientais, é importante adotar praticas sustentaveis na execugéo do servico, como a
digitalizag3o de documentos, o uso de materiais reciclados e a implementagdo de medidas de economia de energia.
Além disso, a conscientizag@o dos profissionais envolvidos sobre a importancia da preservacé@o ambiental e a adogéo
de politicas de responsabilidade socioambiental podem contribuir para a redug3o dos impactos negativos gerados
pela prestacfo do servico de assessoria previdenciaria.

13. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
O objeto em questéo é correlato e interdependente.
Essa frase destaca a relagdo de interdependéncia e correlagdo entre dois objetos ou conceitos, ressaltando que um

ndo pode ser compreendido sem considerar o outro. Isso enfatiza a irqportanc:ia de analisar e entender a conexio
entre diferentes elementos para uma compreensdo mais completa e precisa.

14. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO

1. Realizar estudo detalhado das necessidades do Instituto de Previdéncia Municipal de Acarape para identificar as
demandas especificas a serem atendidas pelo servigo de assessoria previdenciaria.
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2. Elaborar termo de referéncia detalhado, contendo as especificagbes técnicas e os critérios de avaliagéo que serdo
utilizados na selecdo da empresa prestadora do servigo.

3. Realizar processo licitatério, seguindo as normas da Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, para selecionar
a empresa que ird prestar o servico de assessoria previdenciaria.

4. (;apacitar os servidores responséaveis pela fiscalizag8io e gestio do contrato, fomecendo informagdes sobre as
atividades a serem desenvolvidas, os resultados esperados e os indicadores de desempenho a serem monitorados.

5. Estabelecer mecanismos de controle e acompanhamento da execucfio do contrato, incluindo a definicdo de prazos,
metas e entregaveis a serem cumpridos pela empresa contratada.

6. Realizar reunibes periddicas de acompanhamento com a empresa prestadora do servico, para avaliar o andamento
das atividades, identificar eventuais problemas e propor solugdes.

ri Monito!'ar o cumprimento das obrigacbes contratuais, verificando se a empresa esta atendendo aos requisitos
estabelecidos no contrato e garantindo a qualidade dos servigos prestados.

8. Garantir a transparéncia e a prestag3o de contas na gestdo do contrato, divulgando informagdes sobre a execucao
do servico e os resultados alcangados para a sociedade e demais 6rg@os de controle.

15. DECLARACAO DE VIABILIDADE

A contratag@o do servico de assessoria previdenciaria para o Instituto de Previdéncia Municipal de Acarape se mostra
vidvel e necessaria, atendendo aos principios da Lei 14.133 de Licitagbes.

Primeiramente, a contratagdo desse servico & fundamental para garantir a correta gestdo das atividades
desenvolvidas no regime proprio de previdéncia social do municipio, assegurando o cumprimento da legislagdo
vigente e a protecdo dos direitos dos servidores. Além disso, a assessoria técnica e administrativa contribuira para a
eficiéncia na operacionalizacéo do sistema CompPrev, possibilitando a gestdo adequada dos créditos previdenciérios
e a maximizagdo dos recursos do instituto.

Ao realizar uma licitagdo para a contratagdo desse servico, 0 municipio de Acarape garantira a selecio da empresa
mais qualificada e apta a atender as necessidades especificas do Instituto de Previdéncia Municipal. A transparéncia
e a competitividade do processo licitatdrio asseguram a escolha da proposta mais vantajosa para a administracio
publica, em conformidade com os principios da economicidade e da eficiéncia.

Além disso, a contratagdc de uma assessoria especializada em previdéncia social demonstra o compromisso da
gestdo municipal com a melhoria continua dos servicos prestados aos servidores publicos, garantindo a
sustentabilidade do regime proprio de previdéncia e a protecio dos direitos previdenciarios dos beneficiarios.

Portanto, a contratagio do servico de assessoria previdenciaria para o Instituto de Previdéncia Municipal de Acarape
atende aos requisitos da Lei de LicitacBes, contribuindo para a eficiéncia na gestdo previdenciaria e para a garantia
dos direitos dos servidores pablicos municipais.

16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGAO DA CONTRATAGAO

Com base na descri¢io do objeto de contratacdo publica para o servico de assessoria previdencidria no municipio de
Acarape, fica evidente a importancia e a necessidade de contar com profissionais especializados para auxiliar na
gestdo do regime proprio de previdéncia social. A contratagio de uma empresa ou profissional capacitado para
prestar suporte técnico e administrativo & fundamental para garantir 2 eficiéncia e a legalidade na operacionalizagéo
do sistema de previdéncia municipal, bem como na recuperacfo de créditos previdenciarios, conforme estabelecido

pela legislaggo vigente.

Diante disso, considero que a contratacdo proposta é adequada e necesséria para atender as demandas do Instituto
de Previdéncia Municipal de Acarape. A ria pecializada contribuird para a meihorla da geslao
previdenciaria, garantindo o cumprimento das normas e regulamentos estabelecidos, além de proporcionar maior
seguranga e transparéncia na administracdo dos recursos previdenciarios. Dessa forma, a contratacdo se mostra
essencial para o bom funcionamento do regime préprioc de previdéncia social do municipio e para o adequado
atendimento aos servidores publicos municipais.

Em suma, a contratagio do servico de assessoria previdenciaria é fundamental para o Instituto de Previdéncia
Municipal de Acarape, pois iré proporcionar suporte técnico e administrativo necessario para a correta gestdo das
atividades previdencidrias. A atuag@o especializada da empresa contratada contribuira para o agnmoramgmo dos
processos internas, o que resultara em beneficios tanto para a instituico quanto para os servidores p_ubl!oos
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municipais, garantindo assim a adequagao da contratagéo para o atendimento da necessidade a que se destina

Acarape-CE, 23 de Dezembro de 2024.

Froancisee Alan  Phtiie o elivans

Francisco Alan Pereira de Oliveira
Presidente de Previdéncia
0290/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARAPE

https:/ftransparencia.acontratacao.com.br/pmacarape/etp
CHAVE: 5a66b9200f29ac3fa0ae244cc2a51b39
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

NUMERO DO PREGAO: <<<N DO PROCESSO>>>

-1 \
AN o N

OBJETO: <<<OBJETO>>>

OBSERVAGAO: Ao elaborar a proposta de pregos, o licitante devera observar as especificagdes e
detalhamentos dos itens constantes do termo de referéncia. Havendo divergéncia entre o
detalhamento do Termo de Referéncia e das especificagdes constante do sistema BLL Compras,
prevalecera as especificagbes presentes no Termo de referéncia anexo | deste edital.

Declaramos, para todos os fins de direito, que nos pregos ofertados estdo incluidas todas as
despesas incidentes sobre o fornecimento referente a tributos, encargos sociais e demais 6nus
atinentes a execucgao do objeto desta licitagéo.

Declaramos, para todos os fins de direito, que cumprimos plenamente os requisitos de habilitagao
e que nossa Carta Proposta esta em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatério
(edital).

Identificagao:
Endereco:

CNPJ n®
Representante Legal:
CPF n°

E-mail:

Validade da Proposta:

I de de

Identificacado

Rua Paulo Alves, n® 78A, Centro, Acarape/CE | CEP 62.785-000
CNPJ n® 18.918.530/0001-89
Email: acarapeprev(@acarape.ce.gov.br
Contato: (85) 985587621
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ANEXO Ill - MINUTA CONTRATUAL - Mj

m; de’ um lado o
és da Secretaria

Contrato que entre si ce!e"
Municipio de Acarape,

Municipal de L , do outro lado, a

Empresa , para os fins que nele se

declaram.
A Prefeitura Municipio de Acarape, inscrita no CNPJ sob o n° , denominada
simplesmente CONTRATANTE, através da Secretaria de do Municipio de Acarape,
localizada a , , neste ato representado pelo(a) seu(ua) Secretario(a),
Senhor(a), , CPF/MF , e a Empresa , doravante
denominada CONTRATADA, estabelecida na , inscrita no CNPJ sob
on° , representada pelo Sr(a). , inscrito no CPF
sob o n° , resolvem firmar o presente contrato, tendo em vista o resultado do
processo de Dispensa de Licitacdo Eletronica n° , processo administrativo n®

, Com base nas seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FLU
1.1. A presente contratacdo d
artigo 72 e para o inciso Il
pelos preceitos de direito pt
contratos e disposigées de d

1.2. A presente contratacac

de acordo &p a Lei n® 14.133/2021, com destaque para o
do respectivo diploma e se regera por suas clausulas,
a»phcando -lhe, supietlva principios da teoria geral dos
ito privado. :
corre de acordo com o Decreta

pal n® 010/2024,
CLAUSULA SEGUNDA '“‘tio"éBJE'ro
21 - O presente Congg;a tem por objeto a :
quantidades, especificac econdlg:ces indicadas abaixo:

, nhas

VR. UNITARIO | VR. TOTAL

ITEM ESPECIFICACAO | UNID. | QTDE. R$ R$

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.2.1 — O valor total do presente contrato € de R$ , 1a incluidos os
tributos, os encargos, seguros e demais énus que porventura possam recair sobre o Municipio.
3.2.2 — O pagamento sera realizado dentro de 30 (trinta) dias, apds a efetiva execugéo dos servicos
e mediante a apresentagéo de Nota Fiscal e apds atesto do setor competente, nos termos da Lei
Federal n® 14.133/2021.

3.2.3. A inadimpléncia da Contratada com relacdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indenizacdes nao transfere & Contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo Unico, da Lei Federal
n°. 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA — DA DURACAO CONTRATUAL

4.1 - O presente contrato tera duragdo até de de , contado a partir da sua
assinatura.

Rua Paulo Alves, n° 78A, Centro, Acarape/CE | CEP 62,785-000
CNPJ n® 18.918.530/0001-39
Email: acarapeprev(@acarape.ce.gov.br
Contato: (85) 985587621
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CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

faEﬁo orcamentaria
da Prefeitura

5.1 - As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta de,
consignada no orgamento da Secretaria Municipal de
Municipal de Acarape, exercicio , ha seguinte classificacao:

- Secretaria Municipal de

Projeto Atividade:
Elemento de Despesas:
Fonte de Recurso:

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto deste Contrato, utilizando-se de
empregados treinados, sem antecedentes criminais por improbidade ou prevaricagéo e de bom nivel
moral na prestacao dos servicos em conformidade com o objeto.

a) Prestar esclarecimento a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em funcdo da execugéo do
objeto, bem assim tomar providéncias necessarias imediatas para a correcao, evitando repeticao
dos fatos. : j

b) Acatar as orientagdes do Fiscal do Contrato ou seu representante legal, sujeitando-se a mais
ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE.

c) Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranga e a prevencao de acidentes.
d) Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir @ execucao do objeto — cumprindo os prazos
previstos neste instrumento, sem interrupcao, seja por metivo de férias, descanso semanal, licenga,
falta ao trabalho, demisséo e outras analogas obedecidas as disposices da legislagao trabalhista
vigente.

e) Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagao.

f) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucéo do contrato, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancdes;

g) Realizar a prestagéo dos servicos em conformidade e no prazo estabelecido neste instrumento.
h) A contratada tem a obrigagdo do contratado de manter, durante toda a execugéo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo, podendo a qualquer tempo o gestor do contrato diligenciar a
apresentacdo de qualquer documento previsto no edital;

i) O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente a Administragao ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagao ou o acompanhamento pelo 6rgéo interessado.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 Supervisionar a execucdo da prestagdo do objeto, promovendo o acompanhamento e a
fiscalizag&o sob os aspectos quantitativos e qualitativos.

a) Notificar, por escrito e verbalmente, a CONTRATADA sobre a ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso de prestacao do objeto, fixando prazo para a sua corregao.

b) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigacdes
dentro das normas e condigdes contratuais.

Rua Paulo Alves, n® 78A. Centro, Acarape/CE | CEP 62.785-000
CNPJ n° 18.918.530/0001-89
Email: acarapeprev(@acarape.ce.gov.br

Contato: (85) 985587621 { )Q
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objeto;
d) Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos prestados em desacordo com
pela empresa na sua proposta.

e) _Colocar a disposicao da CONTRATADA os elementos e informacdes necessarias a execugio do

obngagoes assumidas

preestabelecidas.
g) Responsabilizar-se pela comunicagéo, em tempo habil, dos servigos a serem prestados.
h) Exigir o imediato afastamento de qualquer funcionario ou preposto da CONTRATADA que nao
mereca sua confianca, que embarace a fiscalizagdo ou que se conduza de modo inconveniente ou
incompativel com o exercicio de suas fungdes.
i) Efetuar o pagamento devido pela perfeita prestagdo dos servigos, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias do contrato.

. j) Aplicar multas ou penalidades, quando do ndo cumprimento do contrato ou acdes previstas neste
Termo;
k) Fazer deduzir diretamente da fonte muitas e demais penalidades previstas neste instrumento;
[) Atuar com poder de império suspendendo a execucado do contrato sem 6nus para a administracao
a qualquer tempo, resguardando a CONTRATADA de seus direitos adquiridos;
m) Rejeitar os servicos em desconformidade com o presente instrumento.

CLAUSULA OITAVA — DA
8.1. Nos termos do art. 15
obrlgagﬁes assumidas pela
sancoes:
a) Dar causa a inexecugao parcial do contrato
b) Dar causa a mexecugﬁb parcial do contrato g
funcionamento dos servigos mllcos ou ao interesse C
c) Dar causa a inexecuc3o total do contrato; -
d) Nao manter a proposta, s: em decorréncia de fato supen{enlente devidamente justificado;

e) Nao celebrar o contrato ou éq entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
f) Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
g) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitac&o;

. h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Federa! 14.133/2021,

primento total ou parcial das

;AQA sem jus_'qﬂcatw 3, podera acarretar as seguintes

cause grave dano a Administragdo, o

objeto |
f) Nao permitir que o pessoal da CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as condigdes
I

8.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracées administrativas previstas acima, as seguintes
penalidades, nos limites previstos no art. 156 da Lei Federal 14.133/2021.

a) O valor da multa, aplicada sera descontado imediatamente no pagamento subsequente, sendo
ainda aplicado juros de mora de 1,00% (um por cento) ao més, ou 0,0333% por dia de atraso.

b) Na impossibilidade de desconto no pagamento subsequente, serd liquidado do seguro caugao
previsto neste instrumento. '

c) As sangdes previstas nestes instrumentos poderdo ser aplicadas cumulativamente, exceto as
multas escalonadas por datas, e a multa de adverténcia.

d) No caso de multa, cuja apuragéo ainda esteja em processamento, ou seja, na fase da defesa
prévia, o CONTRATANTE podera fazer a retencéo do valor correspondente a muita, até a decisao
final da defesa prévia. Caso a defesa prévia seja aceita, ou aceita parciaimente, pelo
CONTRATANTE, o valor retido correspondente sera depositado em favor da CONTRATADA, em
até 05 (cinco) dias uUteis a contar da data da decisdo final da defesa apresentada.

Rua Paulo Alves. n° 78A., Centro, Acarape/CE | CEP 62.785-000
CNPJ n® 18.918.530/0001-89
Email: acarapeprev@acarape.ce.gov.br
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CLAUSULA NONA - DOS CASOS DE RESCISAO 2 &
9.1 - S40 motivos de rescisdo do contrato, independente de procedimento judi
inscritos no artigo 137 da Lei n.14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO

10.1. A fiscalizagdo do presente Contrato sera exercida por , ao qual competira

dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucdo do contrato e de tudo dara ciéncia a

Administragao;

10.2. Durante todo o periodo de vigéncia deste contrato, a CONTRATADA devera manter preposto

aceito pela CONTRATANTE, para representa-la administrativamente sempre que for necessario;

10.3. A comunicagao entre a fiscalizagao e a contratada sera realizada através de correspondéncia

oficial e anotacgdes;

10.4. O relatério de entrega dos servicos sera destinado ao registro de fatos e comunicagdes

pertinentes aos mesmos;

10.5. Todos os atos e instituicdes emanados ou emitidos pela fiscalizagao serao considerados como
. se fossem praticados pelo Contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca da Cidade de Acarape, no Estado do Ceara, como o competente para
dirimir as questdes decorrentes da execucao deste Contrato.

E, por estarem de acordo, lavrou-se o presente Termo, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, as
quais foram lidas e assinadas pelas partes confratantes.

<NOME DO SECRETARIO GESTOR> <NOME DA EMPRESA>
SECRETARIO DE <CNPJ n° >
CONTRATANTE CONTRATADA
. Testemunhas:
T CPF
2. CPF

ANEXO IV —- MODELO DE DECLARAGOES
Rua Paulo Alves, n° 78A, Centro, Acarape/CE | CEP 62.785-000
CNPJ n° 18.918.530/0001-89

Email: acarapeprev(@acarape.ce.gov.br '
Contato: (85) 985587621
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DECLARAGAO
(NOME E QUALIFICACAO DO FORNECEDOR), DECLARA:

a) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestat/especialmente para fins
de prova em processo licitatério, junto ao Municipio de Acarape, Estado do Ceara, que, em
cumprimento ao estabelecido na Lei n® 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e
ao inciso XXXIII, do artigo 7°, da Constituicdo Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em
trabalho algum, salvo na condicéo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

b) Declaracao, sob as penalidades cabiveis, que a licitante ndo foi declarada inidénea para licitar e
contratar com a Administracdo Publica, e da inexisténcia de fato superveniente impeditivo de sua
habilitagc@o ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

c) Declaracdo, para todos os fins que atendemos aos requisitos de habilitacdo e de que
responderemos pela veracidade das informacgdes prestadas, na forma da lei;

d) Declaramos, que cumprimos todas as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabllltado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

e) Declaramos expressamente totai concordant;ta com os termos do Termo de Referéncia / Projeto
Basico e de seus anexos; e

f) Declaragdo, para todos 0s f“ ins que a proposta eco
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trab
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas con
termos de ajustamento de conduta vigentes.

apresentada, compreende a
assegurados na Constituicdo
s coletivas de trabalho e nos

Pelo que, por ser a expressao da verdade, firma a presente %penas da Lei.
(CE), 1 de

DECLARANTE

Rua Paulo Alves, n® 78A, Centro, Acarape/CE | CEP 62.785-000
CNPJ n° 18.918.530/0001-89
Email: acarapeprev(@acarape.ce.gov.br
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