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TERMO DE REFERENCIA

N° 2025.02.05-ACARAPEPREV
1. INTRODUGAO

1.1. Objetivo

Este Termo de Referéncia tem por finalidade fornecer elementos necessarios e suficientes,

0s quais, baseados nos dados constantes dos estudos técnicos preliminares acostados

aos autos, servirao para realizagéo de procedimento administrativo, cujas especificagées

técnicas e demais condigdes encontram-se detalhados no presente documento, conforme
—~ disposto nos arts. 8° incs. X, Xlll e XXIIl, 18, 23, 40 e 41, da Lei n° 14.133/2021,
. regulamentados pelo Decreto n® 011/2024.

1.2. Integram o presente Termo de Referéncia como se nele estivessem escritos, os
seguintes documentos:

1) Definicdo dos Lotes e especificacdes dos servicos;
ll) Relagdo dos documentos de habilitagao para o procedimento; e
Ill) Estudo Técnico Preliminar — ETP.

2. INFORMACOES PRIMARIAS, EXPOSICAO DE NECESSIDADE, DETALHAMENTO E
PLANEJAMENTO DO OBJETO.

2.1.0rgao(s) Interessado(s):
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE ACARAPE

2.2.Objeto:

. CONTRATAGCAO DE SERVIGCOS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM FORNECIMENTO
DE SOFTWARE GERENCIADOR DE PREVIDENCIA SOCIAL COM LOCAGAO DE
SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO PREVIDENCIARIA, IMPLANTACAO,
ATUALIZACAO, MANUNTENCAO, SUPORTE TECNICO E TREINAMENTO DOS
USUARIOS PARA USO E GERENCIAMENTO DE INFORMAGCOES DE REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ACARAPE/CE.

2.3.Modalidade de Licitag&o:
O processo sera realizado através de Dispensa de Licitagdo, de acordo com o Art. 75,
inciso Il da Lei 14.133/2021, alterada pelo Decreto n°® 11.871/2023.

2.4. Justificativa:
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A contratagdo dos servicos técnicos especializados em fornecimento de software /
gerenciador de previdéncia social se faz necessaria para garantir a eficiéncia e seguranga
na gestéo das informagdes do regime préprio de previdéncia social. Com a implantagéo de
um sistema integrado de gestdo previdenciaria, sera possivel otimizar os processos de
controle e acompanhamento dos beneficios previdenciarios, bem como facilitar o acesso e
a atualizacéo das informagdes pelos usuarios.

Além disso, a manutengao, atualiza¢do e suporte técnico continuo, tendo em vista a sua
necessidade permanente ou prolongada nas atividades do RPPS - entidade da
Administracdo Publica, nos termos do art. 8°, inciso XV da Lei n° 14.133, de 2021,
garantirdo a operacionalidade do sistema, evitando possiveis falhas e interrupgées no
gerenciamento das informagdes previdenciarias. O treinamento dos usudérios para uso e
gerenciamento do software também & fundamental para assegurar a correta utilizagéo do
sistema, promovendo a capacitagdo dos servidores responsaveis pela gestdo da
previdéncia social e garantindo a qualidade e eficacia dos servigos prestados a populagéo.

.)

2.5.Do Plano de Contratagdo Anual - PCA:

O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagbes Anual 2024, conforme
detalhamento a seguir:

> ID do PCA no PNCP: 18918530000189-0-000001/2025 |
> Data de publicagio no PNCP: 04/12/2024 g/

2.6.Descrigao da solugdo como um todo: /

A solugd@o proposta para o objeto de contratacdo publica consiste na contratacdo de uma

empresa especializada em fomecimento de software gerenciador de previdéncia social,

com locagédo de sistema integrado de gestdo previdenciaria. A empresa contratada sera

responsavel pela implantagdo, atualizagdo, manutencao, suporte técnico e treinamento dos
usuarios para uso e gerenciamento de informagdes do regime proprio de previdéncia

. social. A solugdo atende aos requisitos da Lei 14.133 de licitagbes publicas do Brasil,
garantindo transparéncia, eficiéncia e qualidade na prestag@o dos servicos.

3. DA CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA, DOS RECURSOS FINANCEIROS E

ESTIMATIVA DA DESPESA
3.1.As despesas resultantes do presente objeto correrdo a conta da seguinte classificagao
orcamentaria:
ENTO DE VALOR
6RrGAO | UNIDADE | proeTO-ATIVIDADE | Foltnitas Lo
13 01 09.272.0003.2.149.0000 3.3.90.39.00 R$ 30.800,04
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3.2.Valor global estimado: :
R$ 30.800,04 (Trinta mil, oitocentos reais e quatro centavos). ﬁf?

3.3.Metodologia do orgamento:

Orgamento baseado em pesquisas de pregos realizadas pelo Sefor de Cotagaes e
Orgamentos do municipio, conforme Mapa comparativo de pregos em anexo aos autos.

4. REQUISITOS GERAIS DA CONTRATAGAO.

4.1. Sustentabilidade:

A contratacdo de servicos técnicos especializados em fornecimento de software
gerenciador de previdéncia social com locagdo de sistema integrado de gestdo
previdenciaria pode gerar impactos ambientais significativos. A implantagéo e atualizagéo
de sistemas de software requerem o uso de recursos naturais, como energia elétrica e
materiais para fabricacdo dos equipamentos. Além disso, a manutencgéo dos sistemas e o
suporte técnico podem gerar residuos eletrénicos que precisam ser descartados de forma
adequada para evitar danos ao meio ambiente.

O treinamento dos usuarios para uso e gerenciamento das informagdes também pode
impactar o meio ambiente, uma vez que pode envolver o deslocamento de pessoas e 0
consumo de recursos durante as atividades de capacitagdo. E importante que as empresas
contratadas para fomecer esses servigos estejam atentas aos impactos ambientais
gerados e adotem medidas sustentaveis em suas praticas.

Uma solugao para minimizar os impactos ambientais gerados por essa contratacéo seria a
implementacdo de praticas de sustentabilidade, como a utilizacdo de energia renovavel
para alimentar os servidores dos sistemas, a reciclagem de equipamentos eletrénicos
obsoletos e a realizagdo de treinamentos online para reduzir a necessidade de
deslocamentos. Além disso, as empresas contratadas podem adotar politicas de
responsabilidade ambiental e promover a conscientizagdo dos usuarios sobre a
importancia da preservagédo do meio ambiente.

4.2. CRITERIOS DE SELECAO:
421 A escolha da empresa sera feita com base nos seguintes critérios:

a) Capacidade técnica e experiéncia comprovada na area.
b) Atendimento as especificagdes exigidas.
c) Proposta financeira compativel com o orgamento previsto.

5. DAS CONDIGCOES E PRAZOS DE EXECUGCAO/PRESTACAO
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5.1.Local de execugado do Objeto: ,
5.1.1. Os servigos deverdo ser executados no local determinado pela unidade gestora, !
devidamente designado na ORDEM DE SERVICO emitida pelo 6rgdo demandante, no
ambito do Municipio de ACARAPE/CE.

5.2.Forma de execugdo, acompanhamento e fiscalizagdo da prestagéo dos servigos

5.21. A Execugdo dos servicos licitados sera realizado mediante a expedigdo de

ORDEM DE SERVICOS, pelo é6rgdo demandante, constando a relag@o e a quantidade de

servigos a serem executados.

§.2.2. A execugdo dos servicos serd acompanhada e fiscalizada por servidor do érgao
—~  demandante, o qual devera atestar os documentos da despesa, quando comprovada a fiel
. e correta entrega para fins de pagamento.

5.2.3. A presenca da fiscalizacdo do 6rgdo demandante n&o elide nem diminui a

responsabilidade da empresa contratada.

5.2.4. Cabera ao servidor designado rejeitar totalmente ou em parte, qualquer bem que

nao esteja de acordo com as exigéncias, bem como, determinar prazo para readequacao

de servigo eventualmente fora de especificacao.

5.3. Especificacdo dos servigos. O sistema devera atender aos seguintes requisitos:
a) ldentificagdo biométrica por reconhecimento facial e/ou digital.
b) Integragdo com bases do 3PREV.
c) Disponibilidade multiplataforma.
d) Interface intuitiva e acessivel a usuarios com deficiéncia.
e) Armazenamento seguro de dados conforme a LGPD (Lei Geral de Protecdo de Dados -
Lei 13.709/2018).
. f) Geragéo de relatérios gerenciais e auditoria dos acessos.
g) Disponibilizagédo de suporte técnico 24/7.

5.4.Prazo para inicio

5.4.1. Os servicos deverdo ser iniciados no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar da
emissdo da ORDEM DE SERVICO, gue serd enviada a contratada através de e-mail ou
outro meio que comprove o seu recebimento.

6. DA FORMA DE RECEBIMENTO DO OBJETO E PAGAMENTO

6.1.Da forma de recebimento:
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811 No caso de controvérsia sobre a execugcdo do objeto, @0 a dimensao, = |
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,
comunicando-se & empresa para emiss&o de Nota Fiscal no que pertine & parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento.
6.1.2. O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente,
verificadas pela Administragdo durante a andlise prévia a liquidagio de despesa, ndo sera
computado para os fins do recebimento definitivo.
6.1.3. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
= execugdo do contrato.
. 6.1.4. Pés conclusdo dos procedimentos quanto ao recebimento, serdo realizados os
atos correspondentes a liquidagédo e pagamento da despesa.

6.2.Forma de pagamento:
6.2.1. A liquidacdo da despesa e o pagamento serdo efetuados proporcdo de
PRESTACAO DOS SERVICOS, em até 30 (trinta) dias apés a emissao da nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente, mediante a constatagdo da entrega definitiva,
através de atesto do recebimento dos produtos e o encaminhamento da documentagéo
necessaria, observada todas as disposi¢cSes pactuadas, bem como, a ordem cronolégica
de pagamentos, definida pela Administragao.
6.2.2. Para fins de instrucdo dos procedimentos de pagamento, além dos
documentos citados no subitem anterior, o fornecedor devera enviar obrigatoriamente a
comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, constante da seguinte documentagéao:
a) Nota Fiscalffatura discriminativa, em via unica, devidamente atestada pelo
. gestor do contrato;
b) Prova de Regularidade relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, inclusive em relaga@o as contribuigdes sociais;
c) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Estadual;
d) Prova de Regularidade relativa a Fazenda Municipal;
e) Prova de Regularidade relativa aoc FGTS;
f) Prova de Regularidade relativa a Justica do trabalho (Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas - CNDT).
6.2.3. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancéria para pagamento.
6.2.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagéo

aplicavel.
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6.2.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando hotver, '
seréo retidos na fonte, quando da realizagéo do pagamentc, os percentuais estabelecidos
na legislagao vigente.

6.2.6. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, n&o sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar. _

g

. 7.1.0 contrato produzira seus juridicos e legais efeitos a partir da data de sua assi'riadtara &
vigorara por 12 (doze) meses, (maximo de 5 anos), prorrogave! por até 10 anos, na forma
dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

8. REQUISITOS ESPECIFICOS DO PROCEDIMENTO

8.1.Da forma de apresentagdo das propostas:

8.1.1. Na proposta de pregos deverd constar as especificagdes detalhadas do item,
quantidade solicitada, marca, o valor unitario e total, ja considerando todas as despesas,
tributos, impostos, taxas, encargos e demais despesas que incidam direta ou indiretamente
sobre os produtos, mesmo que nao estejam registrados neste documento.

8.1.2. A licitante devera garantir a execucdo dos servicos sem qualquer defeito de
fabricacgo, e se caso constatado alguma imperfeicdo, terdo os itens devolvidos e a licitante
submetida as penalidades da Lei, além do registro da falha no Cadastro de Fornecedores
Municipais.

8.1.3. Sera considerada vencedora a licitante cuja proposta contenha o MENOR PRECO
POR ITEM, desde que atenda as exigéncias contidas neste Termo de Referéncia.

( ¥

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1.0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucio total ou parcial.

9.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o

cronograma de fornecimento sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

r
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9.3.As comunicagdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.
9.4.0 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogcédo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
9.5.Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgéo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do
plano de fiscalizagdo, que contera informag¢des acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos
. resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.
. 9.6.A execugéo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
9.7.0 fiscal do contrato acompanhara a execucédo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragao.
9.8.0 fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descricdo do que for necessario
para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art.
117, §1°).
9.9.|dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificagbes para a corregdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
corregao.
9.10. O fiscal do contrato informara ac gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso.
9.11.No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢do do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
9.12.0 fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagédo tempestiva ou a prorrogagac
contratual.
9.13.0 fiscal administrativo do contrato verificara a manutengcdo das condigdes de
habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas
e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necesséario.

@
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9.14. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.
9.15. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagcdo do contrato contendo todos os registros formais da execugéo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ORDEM DE SERVICOS, nota de empenho, do
registro de ocorréncias, das alteragbes e das prorrogagbes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragéo.

9.16.0 gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condi¢gdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais.

9.17. 0O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execuga@o do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

9.18. 0 gestor do contrato emitird documentoc comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagSes assumidas
pelo contratado, com menc¢ao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

9.19.0 gestor do contraic tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

9.20. O fiscal administrativo do contrato comunicara ac gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagéo ou
prorrogacao contratual.

9.21.0 gestor do contrato devera elaboraré relatério final com informagdes sobre a
consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagéo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo.

9.22. A documentacdo contratual devera ser entregue no prazo de até 24 (VINTE E
QUATRO) a partir da ordem de entrega.

10. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES:
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10.1.As partes se obrigam reciprocamente a cumprir integralmente“as disposi¢des do
instrumento convocatério, da Lei N°. 14.133/21.
10.2. Sao obrigagbes do contratante, nos termos do art. 92, X, Xi e XIV da Lei Federal n.°
14.133/21:
10.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos.
10.2.2. Atestar a execugio do objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia.
10.2.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
_ parte, as suas expensas.
. 10.2.4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagdes
pelo Contratado.
10.2.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugado do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimens&o, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021.
10.2.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato.
10.2.7. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato.
10.2.8. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial do Municipio para adogédo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado.
10.2.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes
relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
. boa execugao do ajuste.
10.2.10. A Administracdo terd o prazo de 01 (um) més, nos termos do art. 123,
paragrafo Gnico, da Lei n.° 14.133, de 2021 e o art. 28, do Decreto n.° 11.246, de 2022, a
contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacao
motivada, por igual periodo.
10.2.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 01 (um) més, nos termos do art. 123,
paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021.

10.2.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.
10.2.13. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos

pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugéo do contrato, bem como
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por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de se
empregados, prepostos ou subordinados.

10.2.14. Indicar o local e horario em que deverdo ser entregues os
produtos/materiais/equipamentos.

10.2.15. Permitir ao pessoal da CONTRATADA acesso ao local da entrega desde que’
observadas as normas de segurancga. 3 ﬁ’ﬂ

10.3. Sdo obrigagdes do contratado, nos termos do art. 92, XIV, XVI e XVII da Lei Federal
n.° 14.133/21:
10.3.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigag6es constantes do Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

a) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990).

b) Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da execucao, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com
a devida comprovagéo.

c) Atender as determinacbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, ll, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento
ou informagéao por eles solicitados.

d) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

e) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.

f) O contratado devera entregar ao setor responséavel pela fiscalizagdo do contrato, junto
com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa @ Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais
e a Divida Ativa da Unido; 3) certidSes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do
FGTS - CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

g) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagbes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagédo especifica, cuja
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inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e naoZgodera onerar o

objeto do contrato.

h) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer

ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto contratual.

i) Paralisar, por determinagcdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo

executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas

ou bens de terceiros.

j) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes

assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagdo.

k) Cumeprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista
~ em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
. aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116, da Lei n.°
14.133, de 2021).

1) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo

fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas

(art. 116, paragrafo tnico, da Lei n.° 14.133, de 2021).

m)  Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento

do contrato.

n) Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores

futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer

algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

o) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,

as normas de seguranga do contratante.

. p) Alocar os empregados necesséarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacgdes de boa técnica e a legislagéo de regéncia.
q) Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14
de agosto de 2018, se for o caso, adotando medidas eficazes para protecédo de dados
pessoais a que tenha acesso por forga da execugao deste contrato.

r) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente,

cumprindo as determinagdes dos Poderes Plblicos, mantendo sempre limpo o local de

execucdo do objeto e nas melhores condi¢cdes de seguranca, higiene e disciplina.
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s) Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.
t) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
u) Assinar e devolver a ORDEM DE SERVICOS ao Municipio de Acarape/CE no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da data do seu recebimento.
v) Executar os servicos licitados no prazo maximo estabelecido no termo de referéncia,
contados do recebimento da ORDEM DE SERVICOS, nos locais determinados pelo 6rgao
solicitante, observando rigorosamente as especificagées contidas no termo de referéncia,
nos anexos e disposicdes constantes de sua proposta de pregos, assumindo a
responsabilidade pelo pagamento de todos os impostos, taxas e quaisquer 6nus de origem
federal, estadual e municipal, bem como, quaisquer encargos judiciais ou extrajudiciais,
sejam trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do
contrato que lhes sejam imputaveis, inclusive com relacéo a terceiros, em decorréncia da
celebracao do contrato.
w)A reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes.
x) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo érgado interessado.
y) Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem no fornecimento, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, na forma do art. 125° da Lei n.° 14.133/21.
z) Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Municipio de ACARAPE/CE,
. cujas reclamagbes se obriga a atender prontamente, bem como dar ciéncia ao mesmo,
imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execugéo
do contrato.
aa) No caso de constatacdo da inadequagéo do objeto licitado as normas e exigéncias
especificadas no temrmo de referéncia, no edital ou na proposta de precos da
CONTRATADA, a CONTRATANTE os recusara, devendo no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas ser adequados as supracitadas condigdes.

®

10.4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA QUANTO AO SERVICO DE SOFTWARE:

a) Fornecer e implantar o sistema conforme as especificagdes.
b) Garantir treinamento e capacitacao dos usuarios designados pela Contratante.
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c) Disponibilizar suporte técnico e manutengéo corretiva e evolutiva do sistema.
d) Garantir a seguranga e a confidencialidade das informagdes.

10.5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE QUANTO AO SERVICO DE SOFTWARE:

a) Disponibilizar os dados e informagdes necessarias para a implantagéo do sistema.
b) Prover infraestrutura necessaria para integragdo com os sistemas internos.

c) Avaliar periodicamente a qualidade dos servigos prestados. y 02
11. INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
11.1.Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 202

licitante/adjudicatario que, com dolo ou culpa:

a) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou nio entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame:

b) Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

b.1) néo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociagao;

b.2) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

b.3) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

b.4) deixar de apresentar amostra;

b.5) apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

¢) nao celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagdo exigida para a assinatura de
tais instrumentos, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

d) apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragédo falsa durante a licitagéo;,

e) fraudar a licitag&o;

f) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

g) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

h) induzir deliberadamente a erro no julgamento;

i) apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

j) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

k) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

11.1.1. Seréo aplicadas ao licitante/adjudicatario que incorrer nas infragdes acima
descritas, garantida a defesa prévia, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, as
seguintes sangdes:

a) adverténcia;
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b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar e

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a prépna

autoridade que aplicou a penalidade.

11.1.2. Na aplicagao das sancdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

b) as peculiaridades do caso concreto

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes

d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica
—~ e)a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e

. orientacdes dos 6rgéos de controle.
11.1.3. Para fins de dosimetria e calculo das penalidades acima impostas, estas
tomarao como base os parametros delineados no tdpico a seguir.

11.2. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado
que, com dolo ou culpa:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;
b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
¢) der causa a inexecuc¢éao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;
e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugédo do
conftrato;
. f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2.1. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as
seguintes sangdes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133,
de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas a!?neas
“b” “c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposi¢cédo de penalidade
mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);
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c) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando pratiéas as condutas

descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e
- “d”, que justifiquem a mposngéo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n° 14.133,

de 2021).

d) Multa:

d.1) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela

inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

d.2) Compensatoéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de

inexecugao total do objeto.

11.2.2. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese

alguma, a obrigacéo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°,

da Lei n® 14.133, de 2021)

11.23. Todas as sangbes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas

cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.2.4. Antes da aplicagéo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de

05 (CINCO) DIAS dteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n° 14.133, de

2021)

11.2.5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do

pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse

valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.

156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

11.2.6. Previamente aoc encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser

recolhida administrativamente no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do

recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

11.2.7. A aplicag@o das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure

o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no

caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de

impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.2.8. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133,

de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para ¢ Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacoes dos 6rgaos de controle.

C Y

.)
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11.2.9. Os atos previstos como infragées administrativas na Lei n° /1 33, de 2021, ou \
em outras leis de licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 158).
11.2.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
~ empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com
. o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).
11.2.11. O Contratante devera, no prazo maximo 05 (CINCO) DIAS (teis, contado da
data de aplicacdo da sangéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas |nidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).
11.2.12. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.
11.2.13. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizacées, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido o6rgéo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado
. possua com © mesmo 6rgdo ora contratante.

12. DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

10.1. 0 contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
10.1.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

10.1.2. A alteragéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa néao
ensejara a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

10.1.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

10.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
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10.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
10.2.2. Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

10.2.3. Indenizagdes e multas.

10.3.A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagcao por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

10.4.A dotagédo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apéds
aprovacdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,

mediante apostilamento. \ %
13. DOS CASOS OMISSOS (art. 92, IlI) - '
10.5.0s casos omissos serdao decididos pelo(s) 6rgao(s) demandante(s), seg as
disposigdes contidas na Lei n® 14.133, de 2021, nos regulamentos e normas locais

especificas, nas normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, pelas normas e principios
gerais em Direito Admitidas.

C ¥,

ACARAPE/CE, 05 DE FEVEREIRO DE 2025.
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ANEXO | - AO TERMO DE REFERENCIA

1. DO ITEM:

1.1. Justificativa quanto ao quantitativo: A definicdo dos quantitativos deu-se com base em
levantamento pautado pelo histérico de utilizagdo de exercicios anteriores e/ou em
consonancia com as necessidades das possiveis contratagcdo prospectadas a longo prazo
de vigéncia contratual, estipuladas por este(s) 6rgdos(s).

1.1.1. Os quantitativos totais estipulados, bem como, a definigdo dos parametros e

quantitativos para efeitos de formulagéo de proposta de precos constam do Anexo | deste
Projeto Basico/Termo de Referéncia.

© 7

A) DOS QUANTITATIVOS TOTAIS DA LICITACAO: / ;

. . % ., |Quant.| Valor Valor
Item Especificagoes dos servigos Unid. Total | Mensal Total
CONTRATAQAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS EM FORNECIMENTO
DE SOFTWARE GERENCIADOR DE
PREVIDENCIA SOCIAL SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS EM
FORNECIMENTO DE SOFTWARE
GERENCIADOR DE PREVIDENCIA SOCIAL
COM LOCACAOQ DE SISTEMA INTEGRADO
DE GESTAO PREVIDENCIARIA,
IMPLANTACAO, ATUALIZACAO,
01 MANUNTENGCAO, SUPORTE TECNICO E MES| 12 R$ R$
TREINAMENTO DOS USUARIOS PARA 2.566,67 | 30.800,04
uso E GERENCIAMENTO DE
INFORMACOES DE REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL SAO
CARACTERIZADOS COMO SERVICOS
CONTINUADOS, TENDO EM VISTA A SUA
NECESSIDADE PERMANENTE ou
PROLONGADA NAS ATIVIDADES DO
RPPS - ENTIDADE DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA, NOS TERMOS DO ART 8°
INCISO XV DA LEI N°14.133, DE 2021.

.)

VALOR GLOBAL: RS 30.800,04 (Trinta mil, oitocentos reais e quatro centavos).
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ANEXO Il - AO TERMO DE REFERENCIA
RELAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Para fins de licitagdo, o(s) licitante(s) deverdo comprovar o atendimento aos seguintes - ' ﬂg '
requisitos:

a. Habilitacao juridica

A habilitagdo juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer direitos e

assumir obrigagcbes, e a documentacdo a ser apresentada por ele limita-se 2

comprovacao de existéncia juridica da pessoa e, quando cabivel, de autorizacdo para o

exercicio da atividade a ser contratada (Art. 66 da Lei Federal n°® 14.133/21), devendo ser
—~  observado e apresentado, se for:

a.1.Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de
lei, tenha validade para fins de identificagéo em todo o territério nacional;

a.2.Empresario individual: inscricdo no Registro Plblico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

a.3.Microempreendedor Individual - ME!: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada & verificacdo da autenticidade no
sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

a.4.Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério
de seus administradores;

a.5.Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa
onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada
como sua sede, conforme Instrugido Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.
a.6.Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdério de seus
administradores;

a.7.Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de

Empresas Mercantis onde opera, com averbagé@o no Registro onde tem sede a matriz
a.8.Sociedade cooperativa: ata de fundagao € estaiuto social, com a ata da assembieia

que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das

o
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Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 16 de dezembro 1971.
a.9.Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade.

Os documentos apresentados deveréo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da

consolidagéo respectiva. ﬂ _
b.1.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
b.2.Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/fou municipal, se &dSuver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;
b.3.Prova de regularidade com a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei:
b.4.Prova de regularidade relativa & Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;
b.5.Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho (Mediante a apresentagio de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagado das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943).
b.6.Declaragado quanto ao cumprimento do disposto no inciso XXXIlII do art. 7° da
Constituicdo Federal (Esta declaragdo ficara dispensada em caso de procedimento
eletrénico onde o proponente opte por assinalar a opgao constante do sistema).
b.7.Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagéo
de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
. forma da lei.
b.8.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.° 123, de 20086,
estaréd dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

b. Habilitagdo fiscal, social e trabalhista

()

¢. Qualificagdo Econdmico-Financeira

c.1.Balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contébeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais (ja exigiveis e apresentados na forma da
lel, devidamente registrado no 6rgac competente de origem)
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c.2.indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquid¢z’ Corrente (LC),
superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentacdo pelo licitante de balanco
patrimonial, demonstragédo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagdo das seguintes férmulas:
| - Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizadvel a Longo Prazo)/( Passivo
Circulante + Passivo Nao Circulante);
Il - Solvéncia Geral (SG)= (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante); e
Il - Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante)/(Passivo Circulante).
c.3.Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante ou, Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
i sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participa¢éo na
licitagdo.
c.4.Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera
exigido para fins de habilitagdo patriménio liquido minimo de até 10% do valor total
estimado da contratagdo.
c.5.As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagéo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).
c.6.0 balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragbes contabeis limitar-se-8o ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida ha menos de 2 (dois) anos. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, §6°)
c.7.0 atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

C )

d. Qualificagcao Técnica

d.1.Comprovacgéo de aptiddo para A Execugdo dos servigcos similares de complexidade
tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagéo, ou com
o item pertinente, por meio da apresentacdo de certidbes ou atestados, por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho
profissional competente, quando for o caso.

d.2.0s atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou
da filial do fornecedor.

d.3.0 fornecedor disponibilizara todas as informacgdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragéo, cépia do
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contrato que deu suporte a contratagéo, enderego atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos. ﬂ
e. Declaracbes

e.1.Declaragcdo de que a interessada atende aos requisitos de habilitagdo e de fude o
declarante respondera pela veracidade das informagbes prestadas, na forma da lei:
e.2.Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei € em outras normas
especificas;
e.3.Declaracéo expressa de integral concordancia com os termos do termo de referéncia e
a seus anexos;
e.4.Declaragéo, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente
impeditivo da habilitacdo, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.
e.5.Declaragdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

[ )
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ANEXO lil - AO TERMO DE REFERENCIA
DA PROVA DE CONCEITO (POC)

A. DA PROVA DE CONCEITO (POC) E ACEITAGAO DO OBJETO §
CONTRATAGAO:

a.1. Deve ser submetido a uma prova de conceito, para comprovacgao e validagéo do
sistema ao Termo de Referéncia, anteriormente a adjudicacdo/homologacéo do processo,
sob pena de nao ser contratado caso n&o apresente as condicdes exigidas no referido
Termo de Referéncia.

a.2. Cabera a Secretaria de Administragéo e Finangas e Secretaria de Planejamento, por
miss&o ou profissional competente, realizar a prova de conceito e emitir parecer quanto
ao atendimento as especificagdes deste Termo de Referéncia.

a.3. Passarao para a execugao dos requisitos contidos neste Termo de Referéncia, as
licitantes, por ordem de classificagdo.

a.4. A prova de conceito, consiste na comprovacao de todas as funcionalidades e
qualidade sistémica descritas neste Termo de Referéncia, em até 02 (dois) dias Uteis
contados da data da convocacéao pela contratante, no horario das 08h00min as 12h00min,
na Sede da Prefeitura Municipal de Acarape/CE. No ato da prova de conceito serdo
entregues os roteiros a serem seguidos, como requisitos levando-se em consideracgéo
todas as funcionalidades descritas neste Termo de Referéncia, bem como aquelas
solugcdes necessarias ao bom funcionamento do sistema de gestao apresentado.

a.5. A prova de conceito abordaréa o atendimento as fungdes descritas e das
funcionalidades previstas neste Termo de Referéncia, inclusos os respectivos subitens,
_determinadas por comissao de avaliagdo devidamente nomeada para esse fim, indicados

la Secretaria de Administragéo e Finangas e Secretaria de Planejamento, no momento
da realizagao da prova.

a.6. Dever ser fornecida senha de acesso de administrador, que possibilite o uso de todas
as funcionalidades do sistema para analise de atendimento a todos os requisitos da prova
de conceito.

a.7. A prova de conceito sera realizada por membros das Secretarias contratantes,
designados para anélise.

a.8. Os Roteiros serdo entregues no ato da prova de conceito e terdo em seu contetdo,
atividades nas quais o sistema da licitante devera atender, em acesso por computador na
rede da Prefeitura Municipal de Acarape/CE

a.9. A licitante convocada para prova de conceito devera atender todos os requisitos do
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sistema de gestdo, apresentando as funcionalidades que a comisséo de avali
em atendimento aos requisitos presentes neste termo de Referéncia.

o solicitar,

a.10. Caso a licitante ndo atenda a qualquer um dos requisitos da prova de conceito, sera
procedida a convocacgéo da proxima colocada, seguindo a ordem de classificacéo na
licitacdo, assim por diante até a apurac@o de uma licitante aprovada, que atenda a todos
os requisitos.

a.11. A prova de conceito sera iniciada e finalizada na mesma sessao, nao sendo admitido
qualquer prorrogagao de prazo para adequacgdes técnicas, incluindo nenhuma
funcionalidade por parte das licitantes, sendo publicada a convocagéo em Diario Oficial ou
outro meio que 0 municipio considerar.

B. DA JUSTIFICATIVA DA EXIGENCIA DE PROVA DE CONCEITO:

b.1. A prova de conceito € comumente realizada na fase externa, utilizada para certificar
que a administracao tenha certeza da adequacéo entre o objeto licitado e a proposta
apresentada pela licitante.

b.2. Trata-se, portanto, usualmente, ele analise de amostra realizada nas licitagbes para a
contratagdo de solucdes de tecnologia da informacao.

b.3. Nesse diapasao, assim se posiciona o TCU:

A Prova de Conceito (PoC) regra geral é
realizada na fase externa da contratagao
publica, e destina-se a permitir que a
Administragéo contratante se certifique sobre a
efetiva adequagao entre o objeto oferecido pelo
licitante em sua proposta e as condigdes
técnicas estabelecidas no edital (vide o Acérdao
n® 2763/2013 - Plenario, TCU).

()

b.4. Também é importante destacar que se encontra claramente definido neste edital a
forma que sera feita a prova de conceito, restando claro que tal exigéncia é perfeitamente

legal.
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

ETP.25.01.16.721-02 - DATA: 16/01/2025 Ao
Categoria: | SOLUGOES DE TIC =

1. PROBLEMA RESUMIDO

Problema de falta de expertise técnica e de recursos intemos para gerenciar informagdes previdenciarias de forma
eficiente e segura, tomando necessaria a contratacdo de servicos especializados em software gerenciador de
previdéncia social.

2. CLASSIFICAGAO DA PR_ET‘ENSA PUBLICAGAO

O objeio de contratag@o publica descrito se enguadra na categoria de servigos técnicos especializados, de acordo
com a Lei 14.133 de licitagdes. Trata-se da contratacfio de um software gerenciador de previdéncia social, com
locagdo de sistema integrado de gestdo previdenciaria, implantagdo, atualizagio, manutencéio, suporte técnico e
treinamento dos usudrios. Esses servicos sdo considerados técnicos especializados, pois demandam conhecimentos
especificos na drea de previdéncia social para sua execugdo.

@)

3. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

A contratacio dos servicos técnicos especializados em fornecimento de software gerenciador de previdéncia social
se faz necesséria para garantir a eficiéncia e seguranca na gestfo das informagdes do regime préprio de previdéncia
social. Com a implantagdo de um sistema integrado de gestdo previdenciaria, sera possivel otimizar os processos de
controle e acompanhamento dos beneficios previdencidrios, bem como facilitar o acesso e a atualizagdo das
informacdes pelos usuarios.

Além disso, a manutengdo, atualizagéo e suporte técnico continuo, tendo em vista a sua necessidade permanente ou
prolongada nas atividades do RPPS - entidade da Administragdio Publica, nos termos do art. 6°, inciso XV da Lei n°®
14,133, de 2021, garantirdo a operacionalidade do sistema, evitando possiveis falhas e interrupgdes no
gerenciamento das informagdes previdencidrias. O treinamento dos usuarios para uso e gerenciamento do software
também é fundamental para assegurar a correta utilizagdo do sistema, promovendo a capacitagdo dos servidores
responsdveis pela gestdo da previdéncia social e garantindo a qualidade e eficacia dos servigos prestados a
populagéo.

4. DEMONSTRAGAO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

A previsdo no plano de contratagdo anual inclui a contratagio de servigos técnicos especializados em fornecimento
' de software gerenciador de previdéncia social, com locagdo de sistema integrado de gestio previdenciaria,

implantagéio, atualizagio, manutengio, suporte técnico e treinamento dos usuarios. Essa contrataco visa atender as

necessidades do regime préprio de previdéncia social, conforme previsto na nova lei de licitagio 14.133.

5. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

1. Comprovagdo da capacidade técnica da empresa para fomecer o software gerenciador de previdéncia social,
incluindo experiéncia prévia em projetos semelhantes e qualificagfio da equipe técnica.

2. Apresentag3o de proposta técnica detalhada, contendo todas as funcionalidades do sistema integrado de gestdo
previdenciaria, bem como os servigos de implantagdo, atualizagio, manutengéo, suporte técnico e treinamento dos
usuérios.

3. Comprovacso da regularidade fiscal e trabalhista da empresa, incluindo a apresentacdo de certidbes negativas de
débitos junto sos &rgfice competantes.

4. Apresentagdo de garantias contratuais, como seguro-garantia ou caucdo, para assegurar o cumprimento do
contrato.

5. Elaboragio de cronograma de execugdo dos servicos, contemplando prazos para implantacdo, atualizagao,
manutengdo e treinamento dos usuérios.

6. Cumprimento das exigéncias de sustentabilidade e responsabilidade social previstas na legislagao de licitacbes

publicas, como a contratacio de m&o de obra local e a utilizagéio de materiais sustentaveis. )
aContratacio § Pig%
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6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado para a contratagdo de servigos técnicos especializados em fomecimento de software
gerenciador de previdéncia social com locagéo de sistema integrado de gest&o previdenciaria deve ser realizado de
forma criteriosa, em conformidade com a Lei 14.133 de licitagbes publicas do Brasil. Nesse processo, & fundamental
identificar e analisar as empresas que oferecem solugbes tecnologicas compativeis com as necessidades do 6rgdo
contratante, considerando critérios como experiéncia no setor, capacidade técnica, qualidade dos servicos prestados
e custo-beneficio.

Além disso, é importante realizar uma pesquisa de mercado detalhada para verificar a existéncia de fornecedores
qualificados, bem como obter informagbes sobre as praticas e valores praticados no segmento. Dessa forma, serd
possivel garantir a transparéncia e a competitividade do processo licitatorio, assegurando a escolha da proposta mais
vantajosa para a administracdo publica e a eficiéncia na prestacdo dos servigos de gestio previdenciaria.

7. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO ,ﬁ 5‘ ..

A solugdo proposta para ¢ objeto de contratag2o plblica consiste na contratagio de uma empresa especializada
fornecimento de software gerenciador de previdéncia social, com locagio de sistema integrado de ges
previdencidria. A empresa contratada sera responsével pela implantagdo, atualizag@io, manutengdo, suporte técnico e
treinamento dos usudrios para uso e gerenciamento de informagdes do regime propric de previdéncia social. A
solugdo atende aos requisitos da Lei 14.133 de licitagdes publicas do Brasil, garantindo transparéncia, eficiéncia e
qualidade na presta¢o dos servigos.

8.1. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES DE ITENS A SEREM CONTRATADOS

As especificagbes e quantitativos indicados basearam-se em dados de consultas realizadas junto ao setor
competente responsavel por identificar as necessidades inerentes ao objetc da pretensa contratacio, dessa forma
entende-se necessdria a contratacdo dos seguintes itens e quantitativos:

Descrigdo Unid. Medida | Quant

)

CONTRATAGAQ DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM FORNECIMENTO DE | MES 12
SOFTWARE GERENCIADOR DE PREVIDENCIA SOCIAL

SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM FORNECIMENTO DE SOFTWARE
GERENCIADOR DE PREVIDENCIA SOCIAL COM LOCAGAO DE SISTEMA INTEGRADO
DE GESTAO PREVIDENCIARIA, IMPLANTAGAO, ATUALIZACAO, MANUNTENCAQ,
SUPORTE TECNICO E TREINAMENTO DOS USUARIOS PARA USO E
GERENCIAMENTO DE INFORMAGOES DE REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL SAO CARACTERIZADOS COMO SERVICOS CONTINUADOS, TENDO EM
VISTA A SUA NECESSIDADE PERMANENTE OU PROLONGADA NAS ATIVIDADES DO
RPPS - ENTIDADE DA ADMINISTRACAO PUBLICA, NOS TERMOS DO ART &°,
INCISO XV DA LEI N°14.133, DE 2021.

8.2. ITENS, QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS

O valor preliminar previsto no PCA é de R$ 34.000,00 (Trinta e quatro mil reais).

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

A contratacdo dos servigos técnicos especializados em fornecimento de sofiware gerenciador de previdéncia social,
implantac3o, atualizacso, manutencéo, suporte técnico e treinamento dos usuéarios pode ser entregue fracionada em
lotes, de forma a garantir a eficiéncia e qualidade na prestagio dos servicos. Dessa forma, a divisdo do objeto em
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lotes pode facilitar a gestdo e execucio do contraio, permitindo uma melhor organizagdo e acompanhamento das
etapas do projeto. .

10. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO / 0 6

O alinhamento da demanda para contratagdo dos servigos técnicos especializados em fornecimento de software |
gerenciador de previdéncia social se dé por meio do DFD, documento de formalizagdo da demanda. Em seguida, é
realizada a cotacdo e o ETP, estudo técnico preliminar, para planejar a contratagéo de acordo com a Lei 14.133
licitagbes publicas do Brasil. Esse processo garante a transparéncia e eficiéncia na contratagdo dos servi
necessarios para o gerenciamente de informacSes do regime prépric de previdéncia social.

11. RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratagdo dos servigos técnicos especializados em fornecimento de software gerenciador de previdéncia social
tem como principal objetive a modernizaciic e otimizagdo dos processos de gestio previdenciaria. Com a
implantacdo do sistema integrado de gestdc previdenciaria, espera-se uma maior eficiéncia na administragdo dos
recursos, controle das informagdes e tomada de decisSes estratégicas.

dados previdenciarios, evitando possiveis falhas e fraudes. O suporte técnico e o treinamento dos usudrios sdo
fundamentais para assegurar a correta utilizag8o do sistema, promovendo a capacitacio dos servidores responsaveis
pelo gerenciamento das informagbes do regime proprio de previdéncia social.

. Além disso, a atualizag8o constante do software e a manutencio do sistema garantem a seguranca e integridade dos

Dessa forma, a contratacdo desses servicos especializados contribui para a transparéncia, eficiéncia e qualidade na
gestfo previdenciaria, atendendo as exigéncias da lei 14.133 de licitagbes e proporcionando beneficios tanto para os
6rgdos responséaveis pela previdéncia social quanto para os beneficiarios do regime proprio.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

A contratacdo de servicos técnicos especializados em fomecimento de software gerenciador de previdéncia social
com locagdo de sistema integrado de gestfo previdenciaria pode gerar impactos ambientais significativos. A
implantagdo e atualizagdo de sistemas de software requerem o uso de recursos naturais, como energia elétrica e
materiais para fabricacio dos equipamentos. Além disso, a manutencfio dos sistemas e o suporte técnico podem
gerar residuos eletronicos que precisam ser descartados de forma adequada para evitar danos ao meio ambiente.

O treinamento dos usuarios para uso e gerenciamento das informagdes também pode impactar o meio ambiente,
uma vez que pode envolver o desiocamento de pessoas e o consumo de recursos durante as atividades de
capacitagdo. E importante que as empresas contratadas para fornecer esses servicos estejam atentas aos impactos
ambientais gerados e adotem medidas sustentaveis em suas praticas.

Uma solugio para minimizar os impactos ambientais gerados por essa contratagcdo seria a implementacdo de
préticas de sustentabilidade, como a utilizagdo de energia renovavel para alimentar os servidores dos sistemas, a
reciclagem de equipamentos eletrdnicos cbsoletos e a realizagéo de treinamentos online para reduzir a necessidade
de deslocamentos. Além disso, as empresas contratadas podem adotar politicas de responsabilidade ambiental e
promover a conscientizagéo dos usuarios sobre a importancia da preservacdo do meio ambiente.

@

13. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
O objeto em questdo € correlato e interdependente.

Essa frase destaca a relagfio de interdependéncia e correlagdo enfre dois ou mais objetos, ressaltando que eles
estéo diretamente ligados e influenciam um ao outro. Essa compreensé&o € importante para entender a complexidade
das relagdes entre diferentes elementos em um sistema ou contexto especifico.

14. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAD

1. Realizar pesquisa de mercado para identificar empresas especializadas em fomecimento de software gerenciador
de previdéncia social.
2. Elaborar termo de referéncia detalhado, contendo as especificacbes técnicas e requisitos necessérios para atender
as demandas da administrac&o.
3. Realizar processo licitatério para seleclo da empresa prestadora de servicos, observando os principios da
!egalldade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

4. Capacitar servidores responsdveis pela fiscalizacdo e gestdo contratual, fornecendo treinamento sobre o uso e
gerenaamento do software, bem como sobre as obrigacdes e direitos contratuais.
5. Realizar andlise da capacidade técnica e financeira da empresa contratada, verificando sua idoneidade % aptidao
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para execucdo dos servicos.
6. Estabelecer mecanismos de controle e monitoramento do confrato, com indicadores de desempenho e prazos para
entrega dos servigos.

7. Definir clausulas contratuais claras e objetivas, estabelecendo as responsabilidades de cada parte, os prazos de
execugdo e as penalidades em caso de descumprimento.
8. Formalizar o contrato por meio de instrumento juridico adequado, garantindo a seguranca e legalidade da

ontataceo. 124

15. DECLARAGAO DE VIABILIDADE /
A confratagéo de servicos técnicos especializados em fomecimento de software gerenciador de previdéncia soci

com locacdo de sistema integrado de gestdo previdenciaria, implantagdo, atualizagio, manutencéo, suporte técnico e
treinamento dos usudrios para uso e gerenciamento de informagdes de regime préprio de previdéncia social & uma
medida essencial para garantir a eficiéncia e transparéncia na gestdo previdenciaria.

De acordo com a Lei 14.133 de licitagcGes, a contratagdo de servigos técnicos especializados deve ser reafizada por
meio de processo licitatorio, garantindo a sele¢cdo da proposta mais vantajosa para a administragdo plblica. Nesse

.~ sentido, a contratag@o desse objeto atende aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, probidade administrativa, igualdade, entre outros, estabelecidos na referida lei.

. Além disso, a contratag&o de um software gerenciador de previdéncia social com todas as suas funcionalidades e
servicos agregados contribui para a modernizagdo e automatizagio dos processos de gestdo previdenciaria,
possibilitando uma maior eficiéncia na andlise e controle das informacdes, bem como na tomada de decisdes
estratégicas.

A implantagdo, atualizagdo, manutencdo, suporte técnico e treinamento dos usuarios sdo aspectos fundamentais
para garantir a operacionalidade e o bom funcionamento do sistema, bem como a capacitagio dos servidores
responsaveis pelo gerenciamento das informacSes previdenciarias.

Portanto, a contratagio desse objeto atende plenamente aos requisitos da Lei 14.133 de licitagdes, promovendo a
modemizagio e aprimoramento da gestdo previdenciaria, garantindo a transparéncia, eficiéncia e seguranga no
tratamento das informacdes relacionadas ao regime proprio de previdéncia social.

16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGCAO DA CONTRATAGAO

Diante do objeto de contratago publica apresentado, é possivel concluir que a contratagdo de servigos técnicos
especializados em fomecimento de software gerenciadar de previdéncia social, com locagio de sistema integrado de
gestdo previdenciaria, implantagdo, atualizag8o, manuteng@o, suporte técnico e treinamento dos usudrios, é
adequada para atender a necessidade a que se destina. A confratacfo desses servicos é fundamental para garantir a

— eficiéncia e eficécia na gestdo das informagdes do regime proprio de previdéncia social, possibilitando um controle
mais preciso e seguro dos dados dos beneficiarios. Além disso, a disponibilizacio de suporte técnico e treinamento

. aos usuarios contribui para a capacitag3o e atualizagdo constante dos profissionais envolvidos no gerenciamento das
informacbes previdenciarias.

Portanto, a contratagdo desses servigcos especializados se mostra essencial para garantir a transparéncia, seguranca
e agilidade no gerenciamento das informagdes previdencidrias, atendendo assim &s necessidades do drgdo
responsavel pela gestdo do regime proprio de previdéncia social. A implantagdo de um software gerenciador e a
locacdo de um sistema integrado de gestdo previdencidria representam um investimento estratégico para a
modemizacio e otimizacdo dos processos intemos, contribuindo para a melhoria da qualidade dos servicos
prestados aos beneficiarios e para o cumprimento das obrigagdes legais relacionadas a previdéncia social.

Acarape-CE, 4 de Fevereiro de 2025.

‘;Puﬂﬂtl S>Ww }M.Dm D.\.u"w Eb E}b vite
Francisco Ala reira de Oliveira
Presidente de Previdéncia
029012024
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PREGCO

NUMERO DO PREGAO: <<<N DO PROCESS0>>>

OBJETO: <<<0OBJETO>>>

OBSERVAGAO: Ao elaborar a proposta de pregos, o licitante devera observar as especificagdes e
detalhamentos dos itens constantes do termo de referéncia. Havendo divergéncia entre o
detalhamento do Termo de Referéncia e das especificagcdes constante do sistema BLL Compras,
prevalecera as especificacoes presentes no Termo de referéncia anexo | deste edital.

Declaramos, para todos os fins de direito, que nos pregos ofertados estdo incluidas todas as
despesas incidentes sobre o fornecimento referente a tributos, encargos sociais e demais 6nus
atinentes a execug¢do do objeto desta licitagéo.

Declaramos, para todos os fins de direito, que cumprimos plenamente os requisitos de habilitagéo
e que nossa Carta Proposta esta em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatério
(edital). .

Identificacao:
Endereco:

CNPJ n®
Representante Legal:
CPF n°

E-mail:

Validade da Proposta:

- de de

Identificagdo

Rua Paulo Alves, n® 78A, Centro, Acarape/CE | CEP 62.785-000
CNPJ n° 18.918.530/0001-89
Email: acarapeprev(@acarape.ce.gov.br
Contato: (85) 985587621
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ANEXO Ill - MINUTA CONTRATUAL

Contrato que entre si celebram, de um lado o
Municipio de Acarape, através da Secretaria

Municipal de , do outro lado, a
Empresa , para os fins que nele se

declaram.
A Prefeitura Municipio de Acarape, inscrita no CNPJ sob o n° , denominada
simplesmente CONTRATANTE, através da Secretaria de do Municipio de Acarape,
localizada a , , neste ato representado pelo(a) seu(ua) Secretario(a),
Senhor(a), , CPF/MF ,eaEmpresa , doravante
denominada CONTRATADA, estabelecida na , inscrita no CNPJ sob
o n° , representada pelo Sr(a). , inscrito no CPF
. sob o n° , resolvem firmar o presente contrato, tendo em vista o resultado do
processo de Dispensa de Licitagdo Eletrénica n°® , processo administrativo n°

, com base nas seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1. A presente contratacéo decorre de acordo com a Lei n°. 14.133/2021, com destaque para o
artigo 72 e para o inciso Il do & 75 do respectivo diploma legale se regera por suas clausulas,
pelos preceitos de direito pt licando-lhe, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e disposi¢cbes de dir ivado.

1.2. A presente contratagio dem de acordo.com o Decreto Mumcipal n° 010/2024.

CLAUSULA SEGUNDA - QQOBJET _
2.1 - O presente Contrato tem por objeto a Be , nas
quantidades, especificagdes e condigdes indicadas abaixo:

VR. UNITARIO | VR. TOTAL

ITEM ESPECIFICACAO UNID. | QTDE. R& | R$

o 1 1 J

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGCO E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.2.1 — O valor total do presente contrato é de R$ , Ja incluidos os
tributos, os encargos, seguros e demais dnus que porventura possam recair sobre o Municipio.
3.2.2 - O pagamento sera realizado dentro de 30 (trinta) dias, apds a efetiva execucéo dos servigos
e mediante a apresentacao de Nota Fiscal e apds atesto do setor competente, nos termos da Lei
Federal n® 14.133/2021.

3.2.3. A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indenizacdes nao transfere & Contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo Unico, da Lei Federal
n°. 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA — DA DURACAO CONTRATUAL

4.1 - O presente contrato tera duracao até de de , contado a partir da sua
assinatura.

Rua Paulo Alves, n® 78A, Centro, Acarape/CE | CEP 62.785-000
CNPJIn® 18.918.530/0001-89
Email: acarapeprev(@acarape.ce.gov.br
Contato: (85) 985587621
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CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 - As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta de dotagdo orgamentaria
consignada no orgamento da Secretaria Municipal de da Prefeitura
Municipal de Acarape, exercicio . ha seguinte classificacao:

- Secretaria Municipal de

Projeto Atividade:
Elemento de Despesas:
Fonte de Recurso:

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto deste Contrato, utilizando-se de
empregados treinados, sem antecedentes criminais por improbidade ou prevaricagio e de bom nivel
moral na prestacao dos servigos em conformidade com o objeto.

a) Prestar esclarecimento a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, bem como relat;rmda equaiquer irregularidade observada em fungéo da execucéo do
objeto, bem assim tomar ovidéncias necessarias imediatas para a corregdo, evitando repeticao
dos fatos. TEEE
b) Acatar as orientagbes do
ampla e irrestrita fiscalizagéo||

. Contrato ou seu representante legal, sujeitando-se a mais
2 da CONTRATANTE.

c) Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranca e a prevengao de acidentes.

d) Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execugao do objeto — cumprindo os prazos
previstos neste instrumento, sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga,
falta ao trabalho, demlsséo e outras analogas obedecidas as disposicdes da legislacao trabalhlsta

vigente. -
e) Manter, durante todaae X 0 do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condicdes de habilitas qualificagcao exigidas na licitagéo.

f) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do contrato, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancgdes;

g) Realizar a prestagdo dos servicos em conformidade e no prazo estabelecido neste instrumento.
h) A contratada tem a obrigacao do contratado de manter, durante toda a execugéo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e
qualificacao exigidas na licitagdo, podendo a qualquer tempo o gestor do contrato diligenciar a
apresentacao de qualquer documento previsto no edital;

i) O contratado & responsavel pelos danos causados diretamente a Administracio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo ¢rgéo interessado.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 Supervisionar a execucao da prestacdo do objeto, promovendo o acompanhamento e a
fiscalizacdo sob os aspectos quantitativos e qualitativos.
a) Notificar, por escrito e verbalmente, a CONTRATADA sobre a ocorréncia de eventuais
imperfeicées no curso de prestagao do objeto, fixando prazo para a sua corregao.
b) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigacdes
dentro das normas e condi¢des contratuais.
Rua Paulo Alves, n® 78A, Centro, Acarape/CE | CEP 62.785-000 3
CNPJ n°® 18.918.530/0001-89
Email: acarapeprev(@acarape.ce.gov.br
Contato: (85) 985587621
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objeto
d) Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados em desacordo com as obrigagdes assumidas
pela empresa na sua proposta.

e) Colocar a disposicado da CONTRATADA os elementos e informagdes necessarias a execucéo do
objeto;

f) Nao permitir que o pessoal da CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as condigbes
preestabelecidas.

g) Responsabilizar-se pela comunicacdo, em tempo habil, dos servicos a serem prestados.

h) Exigir o imediato afastamento de qualguer funcionario ou preposto da CONTRATADA que nao
mereca sua confianga, que embarace a fiscalizagdo ou que se conduza de modo inconveniente ou
incompativel com o exercicio de suas funcdes.

i) Efetuar o pagamento devido pela perfeita prestagado dos servicos, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias do contrato.

j) Aplicar multas ou penalidades, quando do ndo cumprimento do contrato ou agdes previstas neste
Termo;

k) Fazer deduzir diretamente da fonte multas e demais penalidades previstas neste instrumento;

[) Atuar com poder de império suspendendo a execugao do contrato sem énus para a administragéo
a qualquer tempo, resguardando a CONTRATADA de seus direitos adquiridos;

m) Rejeitar os servicos em desconformidade com o presente instrumento.

CLAUSULA OITAVA -
8.1. Nos termos do art. 155 da
obrigacdes assumidas pela !
sancoes:

a) Dar causa a inexecu
b) Dar causa a inexec
funcionamento dos servi
c) Dar causa a inexecucao tot
d) Nao manter a proposta, se m decorréncia de fato supervemente devidamente justificado;

e) Nao celebrar o contrato ou entregar a documentagado exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
g) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

licos ou ao interesse cc
| do contrato;

8.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas acima, as seguintes
penalidades, nos limites previstos no art. 156 da Lei Federal 14.133/2021.

a) O valor da muita, aplicada sera descontado imediatamente no pagamento subsequente, sendo
ainda aplicado juros de mora de 1,00% (um por cento) ao més, ou 0,0333% por dia de atraso.

b) Na impossibilidade de desconto no pagamento subsequente, sera liquidado do seguro caugao
previsto neste instrumento.

c) As sancgdes previstas nestes instrumentos poderdo ser aplicadas cumulativamente, exceto as
multas escalonadas por datas, e a multa de adverténcia.

d) No caso de multa, cuja apuragdo ainda esteja em processamento, ou seja, na fase da defesa
prévia, o CONTRATANTE podera fazer a retengdo do valor correspondente a multa, até a decisao
final da defesa prévia. Caso a defesa prévia seja aceita, ou aceita parcialmente, pelo
CONTRATANTE, o valor retido correspondente sera depositado em favor da CONTRATADA, em
até 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da decis&o final da defesa apresentada.

Rua Paulo Alves, n° 78A, Centro, Acarape/CE | CEP 62.785-000
CNPJ n® 18.918.530/0001-89
Email: acarapeprev(@acarape.ce.gov.br
Contato: (85) 985587621
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CLAUSULA NONA - DOS CASOS DE RESCISAO
9.1 - Sao motivos de resciséo do contrato, independente de procedimento judicial, aque
inscritos no artigo 137 da Lei n.14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZAGCAO

10.1. A fiscalizagdo do presente Contrato sera exercida por , ao qual competira
dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugdo do contrato e de tudo dara ciéncia a
Administragao;

10.2. Durante todo o periodo de vigéncia deste contrato, a CONTRATADA devera manter preposto
aceito pela CONTRATANTE, para representa-la administrativamente sempre que for necessario;
10.3. A comunicacao entre a fiscalizagao e a contratada sera realizada através de correspondéncia
oficial e anotagées;

10.4. O relatério de entrega dos servigos sera destinado ao registro de fatos e comunicagdes
pertinentes aos mesmos;

10.5. Todos os atos e instituicbes emanados ou emitidos pela fiscalizagdo serdo considerados como
se fossem praticados pelo Contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca da Cidade de Acarape, no Estado do Ceara, como o competente para
dirimir as questbes decorren execucao deste Contrato.

E, por estarem de acordo, lavrot 0 presente Termo, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, as
quais foram lidas e assinadas pelas partes contratantes.

B

Acarape, __ de

<NOME DO SECRETARIO GESTOR> <NOME DA EMPRESA>
SECRETARIO DE o e <CNPJ n° >
CONTRATANTE CONTRATADA
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGOES

DECLARAGAO
(NOME E QUALIFICACAO DO FORNECEDOR), DECLARA:

a) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente para fins
de prova em processo licitatério, junto ao Municipio de Acarape, Estado do Ceara, que, em
cumprimento ao estabelecido na Lei n® 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e
ao inciso XXXIII, do artigo 7%, da Constituigdo Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em
trabalho algum, salvo na condig¢édo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;
b) Declaragao, sob as penalidades cabiveis, que a licitante nao foi declarada inidénea para licitar e
contratar com a Administragdo Publica, e da inexisténcia de fato superveniente impeditivo de sua
. habilitacéo ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
c) Declaragcdo, para todos os fins que atendemos aos requisitos de habilitagdo e de que
responderemos pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei;
d) Declaramos, que cumprimos todas as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;
e) Declaramos expressan’%e, total concordanma com os termos do Termo de Referéncia / Projeto
Basico e de seus anexos; e
f) Declaragdo, para todos 0s fins que a proposta econdmica apresentada, compreende a
integralidade dos custos atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicio
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes.

Pelo que, por ser a express@o da verdade, firma a presente, sal; as penas da Lei.
(CE), it =% de 20

. DECLARANTE
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